
با  چهل و پنج سال سابقه انتشار

روزنامه شمال کشور
مازندران - گیلان - گلستان

چهار شنبه 23 مهر    22 ربیع الثانی    14 اکتبر    8 صفحه    شماره 4434   5000 تومان

توان یابان  رئیس هیـــات ورزش هـــای جانبـــازان و 
۱۵۰۰ ورزشـــکار مـــرد و زن  از وجـــود  گلســـتان 
یان  ســـازمان یافتـــه در این اســـتان خبـــر داد و ب
کـــرد: امســـال ۳۵ نفر از آنهـــا به اردوهـــای تیم 
ملی کشـــورمان در رشـــته های گوناگـــون از جمله 
وزنه  ویلچـــر،  با  بســـکتبال  نشســـته،  یبـــال  »وال

ـــبرداری و موچ اـــندازی« دعوت ـــشدند
شـــهری«  »ناصر  شـــمال  نهضت  خبرنگار  گزارش  به 
به مناســـبت بزرگداشـــت هفتـــه پاراالمپیک )۱۸ تا 
۲۴ مهرمـــاه( و در دیـــدار با »فرشید عاشـــوری« از 
یبال  یـــان گنبدی تیم مـــلی وال ورزشـــکاران و مرب
نشســـته کشـــورمان، افزود: از بـــدو تاسیس هیات 
گلســـتان  یابان  تـــوان  و  جانبـــازان  هـــای  ورزش 
تاکنـــون ۹ ورزشـــکار این اســـتان شـــامل ۸ آقا و 
کردند  شـــرکت  پارالمپیک  مســـابقات  در  خانم  یک 
گنبـــدکاووس  شهرســـتان  از  آنهـــا  نفر  پنـــج  که 

ند د بو
آفریـــنی  افتخـــار  بیشـــترین  کـــرد:  اضافـــه  وی 
ورزشـــکاران گلســـتان در مســـابقات پاراالمپیـــک 
و  نعمتی  محمـــد  ایمری،  آقایان »جلیـــل  مربـــوط 
از گنبـــدکاووس و هر  فرشید عاشـــوری« هر ســـه 
کـــدام با کســـب یک تـــا چنـــد مقـــام قهرمانی 

شد با ی  م
شـــهری ادامـــه داد: تمـــام فعالیت هـــای ورزشی 
ویـــژه جانبازان و تـــوان یابان )معلولین( در ســـطح 
اســـتان گلســـتان رایگان اســـت و علاقمندان واجد 
شـــرایط می تواننـــد از ایـــن امکانـــات و خدمات 

کنند اـــستفاده 
دیدار  ایـــن  در  هـــم  گنبـــدکاووس  جمعه  امـــام 
حوزه  در  بویـــژه  آنهـــا  افتخـــارات  و  ورزشـــکاران 
افتخار  مایه  را  یابـــان  توان  و  جانبـــازان  ورزش های 
و مباهـــات نظـــام جمهـــوری اسلامی و ملت بزرگ 
ایـــران دانســـت و گفـــت: فراهم کردن شـــرایط و 
فعالیت هـــای ورزشی  انجـــام  امکانـــات لازم جهت 
نیز حضور  و  ایـــن عزیزان در همـــه شـــهرها  برای 
یـــن المللی  بیشـــتر آنهـــا در مســـابقات ملی و ب

اـــست ضروری 

بهزيســـتي  سرپرســـت 
خدمات  ارائه  از  مازنـــدران 
حمايتي بـــه 843 خانواده 
داراي فرزنـــد دو و چندقلو 
خبـــر داد و گفـــت: اين 
خدمات شامل مشاورههاي 
روانشناختي، کمکهزينههاي 

ــست و غيره اـ
به گزارش نهضت شـــمال  
خبرنگاران  با  رحماني  رقيه 
همزمـــان بـــا هفته ملي 
کودک با اشـــاره به گستره 
خدمات ايـــن نهاد در حوزه 
حمايت از کـــودکان گفت: 
به  بهزيســـتي  ســـازمان 
تخصصي  نهاد  يک  عنوان 
اجتماعي و حمايتي، در دو 
محور توانبخشي و سلامت 
اجتماعي، خدمات متنوعي 
را به کـــودکان ارائه ميدهد 
است  کرده  تلاش  همواره  و 
تا با حمايـــت همهجانبه، 
زمينه رشد، شـــکوفايي و 
بالندگي کـــودکان را فراهم 

کند
رحمانـــي پيشـــگيري از 
بروز معلوليـــت را يکي از 
مهمتريـــن برنامههاي اين 
افزود:  و  دانســـت  سازمان 
سال  نخست  در ششماهه 
هزار  از 21  بيـــش  جاري، 
کـــودک از نظر بينايي و 16 
هـــزار و 739 کودک از نظر 
شنوايي در مراکز غيردولتي 

شدهاند غربالگري 
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اپیدمی زیرمیزی پزشکان در مازندران؛ بحران اعتماد در سایه درماناپیدمی زیرمیزی پزشکان در مازندران؛ بحران اعتماد در سایه درمان
گلستان 35 ورزشکار جانباز و 

معلول ملي پوش دارد

)نوبت دوم(

فراخوان  ارزيابي كيفي براي مناقصه عمومي يك مرحله اي
 شركت گاز استان گيلان   -  شماره 57/م/1404

843 خانواده 
داراي فرزند دو 
و چندقلو تحت 

حمايت بهزيستي 
هستند پيش بيني آينده هوش مصنوعي

 انسان يا ماشين کدام

 برنده رقابت شغلي اند؟
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اصلاح شهروند محور؛ کلید توسعه پایدار اصلاح شهروند محور؛ کلید توسعه پایدار 
و آشتی ملی در ایران امروزو آشتی ملی در ایران امروز
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»ایران امـــروز در میانه‌ گذر از دوره‌ای پرچالش قـــرار دارد، دوره‌ای که 
از یک ســـو نیازمند بازســـازی اعتماد اجتماعی و تقویت ســـرمایه 
ملی اســـت و از ســـوی دیگر باید مسیر توســـعه و پیشرفت خود 
را بـــر پایه‌ عقلانیت، مشـــارکت و گفتگو بازتعریـــف کند. در چنین 
شـــرایطی اصلاح شـــهروند محور نـــه فقط یک ضـــرورت سیاسی، 
بلکـــه راهی تمدنی برای عبور از بن بســـت ها و رسیدن به توســـعه 

است پایدار 
محمدعـــلی نوبخت،  فرماندار ســـاری و دکترای علـــوم سیاسی، در 
یادداشـــتی که در اختیار ایســـنا قرار داده اســـت به آینـــده ایران 
برپایه صلح، احترام و دوســـتی برپایه شـــهروند اخلاقمـــدار  پرداخته 

است نوشته  و 
»اصلاح واقعی از درون می جوشـــد؛ اصلاح درون‌زا کـــه بر پایه‌ عقل، 
اخلاق و مشـــارکت مردم استوار اســـت و در بیرون، تعامل سازنده با 

جهان و گفتـــگو به جای تقاـــبل، کلید منافع ـــملی خواهد بود
ایـــران آینـــده، ایران سیاســـت جذب اســـت نه جبر؛ جـــایی که 
وطن، هموطن و دموکراسی مصالح تشـــکیل‌دهنده زیســـت ملی و 

نظام ـــشهروند محور را تـــشکیل می‌دهد
اصلاح شـــهروند محور، یعنی نهادینه کردن اصلاح بـــه نفع مردم، نه 
به نفع قدرت. یعنی شـــهروند نـــه ابزار بلکه هدف اصلاح باشـــد و 
اصلاح نه برای دگرگـــونی ظاهری بلکه برای ارتقـــای کیفیت زندگی، 
رفاه، عدالت، کرامت انســـانی و آزادی باشـــد. در این نگاه، توســـعه 
از بالا دیکته نمی شـــود بلکـــه از درون جامعه و از اراده شـــهروندان 

می جوشد
اصلاح در خدمت ملت، نه ملت در خدمت اصلاح

اصلاح اگر از مردم جدا شـــود، بی‌روح و بی ثمـــر خواهد بود. تجربه ی 
تاریخ نشـــان داده اســـت که هـــرگاه اصلاح به دغدغـــه‌ نخبگان و 
ســـاختار قدرت محدود شـــود، جامعـــه با آن احســـاس بیگانگی 
می کنـــد و امید از میـــان می‌رود، اما زمانی که اصلاح با مشـــارکت، 
شـــفافیت، گفتگوی عمومی و وفـــاق پیوند می خـــورد، به حرکتی 

میـــشود بدل  امیدبخش  و  زنده 
امروز بیش از هر زمان کشـــور به اصلاح در خدمـــت ملت نیاز دارد؛ 
اصلاحی کـــه صدای عقلانیـــت را جایگزین فریاد تنـــدروی کند و بر 
گفتگـــو تکیه زنـــد و هدفش وفاق و آشـــتی مردم با آینده باشـــد. 
راه نجـــات عبور از مـــدار هیجـــان و ورود به مدار عقل و زیســـت 

شهروند محور است.
گفتگو، مدارا، تعامل و ســـازش نه نشـــانه‌ ضعف بلکـــه جلوه‌ی بلوغ 
ملی‌انـــد. جامعه‌ای که به وطـــن، هموطن و دموکـــراسی باور دارد، 
از افـــراط و انزوا فاصله می‌گیـــرد و توان تصمیم‌گیـــری خردمندانه 
پیـــدا می کند. این همان منطقی اســـت کـــه از درون به خودباوری 

و از بـــیرون به احترام متقاـــبل می‌انجامد

توســـعه پایدار شـــهروند محور تنها با اصلاح ســـاختار به دســـت 
نمی‌آیـــد بلکه به اصلاح نگرش‌ها وابســـته اســـت. در جامعه‌ای که 
مردم احســـاس مشـــارکت و مالکیت در سرنوشـــت خـــود را دارند، 

توـــسعه ریـــشه می‌دواند و ثبات پیدا می کند
شـــهروند محـــوری یعـــنی پذیـــرش این اصـــل که مـــردم نه 
حاشیه نشین سیاســـت، بلکه قلـــب تپنده‌ی آن‌انـــد. اصلاح واقعی 

جامعه را دوپـــاره نمی کنـــد بلکه پیونـــد می‌دهـــد؛ درون گرایی 
خردمندانه و شـــهروند محـــور و تعامل برون نگر بـــرای منافع ملت 

ــشتی ملی‌اند دو ـــبال آـ
اصلاح شـــهروند محـــور همان پلی اســـت که می توانـــد با مخرج 
مشـــترک وطن و هموطـــن فاصله‌ میـــان دولت و ملـــت را کم و 
ســـرمایه اجتماعی را ترمیـــم و حس تعلق مـــلی را بازآفرینی کند. 
اما این مسیر نیازمند تربیت شـــهروندیِِ نســـلی اســـت که صدای 
عقل را راهی به ســـوی توســـعه پایدار بداند. از همیـــن رو آموزش 
صلح و نمایشـــگاه صلح و باشـــگاه وفاق و گفتگـــو و رواداری و دگر 
دوســـتی باید در نظام آموزشی ما، از مدرســـه تا دانشـــگاه، نهادینه 

د شو
مـــدارس ما باید به کانون پرورش شـــهروندانی بدل شـــوند که وطن 
را نـــه فقط خاک بلکه خانه‌ مشـــترک همه‌ ایرانیـــان بدانند؛ خانه‌ای 
که بدون عشـــق به انســـان، هموطـــن و احترام بـــه تفاوت ها آباد 
نمی مانـــد. لذا بـــه همین منظور، در شهرســـتان ســـاری بنا داریم 
باشـــگاه وفاق و گفتگو و نمایشـــگاه صلح ایـــرانی را ایجاد کنیم تا 
دانش‌آمـــوزان در فضـــایی صمیمی، مهارت گفتگـــو، احترام متقابل، 

همدلی اجتـــماعی، توافق، تفاهم و ـــسازش را بیاموزند
در حال حاضر ســـاخت این باشـــگاه در مدرسه‌ شـــهید قره جه و 
مهد آزادی ســـاری در حال انجام اســـت و هدف آن تبدیل مدرســـه 

ــست ــیرانی و توافق و وفاق اـ ــکز ترویج صلح ناب اـ به مرـ
آینده‌ ایران، آینده‌ نســـلی اســـت که به جای افـــراط، وفاق و گفتگو 
را برمی گزیند؛ نســـلی که به جـــای طرد، در پی فهـــم، همدلی و 

ـــشهروند محور شدن است
صلـــح و تعامل نه واژه‌هـــایی تزئیـــنی، بلکه ریشـــه های ژرف در 
فرهنگ ایرانی‌اند؛ همـــان فرهنگی که همواره بر خـــرد و میانه‌روی، 
ــستوار بوده است عـــشق به وطن و هموطن و احترام به انـــسان اـ

امروز بازگشـــت به این گوهـــر فرهنگی بیش از هـــر زمان ضروری 
اســـت و اصلاح شـــهروند محور و باشـــگاه‌های وفاق و گفتگو و صلح 
نـــاب ایرانی می تواننـــد مدار تـــازه‌ای از امیـــد، آگاهی و اصلاح در 

خدمت ملت و آشـــتی مـــلی در ایران امروز باشـــند.  
در این مسیر، شهرســـتان ســـاری می‌تواند آغازگـــر یک حرکت ملی 
باشـــد؛ حرکتی که از یک مدرســـه در یک شهر شـــروع می شود اما 

اُفُقش توســـعه پایدار شـــهروند محور و صلح جو باشد.«

نقض آشـــکار قانون شـــوراها و سکوت ۵ ساله ســـازمان بازرسی 
مازندران

 وقتی "سکونت" فقط یک کلمه در قانون می شود!
 پرونـــده اعضـــای غیرمقیم شـــورای زیـــراب زیر میز ســـازمان 

مازندران بـــازرسی 
 مطالبه عمومی

 فاجعه ای به نام بی اعتمادی
شـــهر زیراب مدت هاســـت کـــه شـــاهد نقض آشـــکار یکی از 
اســـاسی ترین اصول قانون شـــوراهای اسلامی کشـــور اســـت؛ 
نقـــضی که نـــه تنهـــا بی توجـــهی به قانـــون را بـــه نمایش 
می گـــذارد، بلکـــه اعتماد عمومی بـــه نهادهای نظـــارتی را نیز 
به چالش می کشـــد. دو عضو از شـــورای شـــهر زیراب، بر خلاف 
نص صریح قانون، در این شـــهر ســـکونت ندارنـــد. این در حالی 
اســـت که فلســـفه وجودی شـــوراهای محلی، ارتبـــاط تنگاتنگ 
اعضا بـــا مشـــکلات و معضلات شـــهروندان و زیســـت در کنار 
آنهاســـت تـــا بتوانند بـــا درک عمیق از شـــرایط، بـــرای بهبود 

بردارند گام  ـــشهر  وضعیت 
ماده ۲۶ قانون تشـــکیلات، وظایف و انتخابات شـــوراهای اسلامی 
کشـــور و انتخاب شـــهرداران، بند )ج( به صراحـــت و بدون هیچ 
نام  ثبت  "انتخاب‌شـــوندگان هنـــگام  بیـــان می‌دارد:  ابهـــامی 
باید دارای شـــرایط زیر باشـــند... بند )ج(: ســـکونت حداقل یک 
ســـال متوالی در محـــدوده حـــوزه انتخابیه." این بنـــد قانونی، 
ســـتون فقرات مشـــروعیت حضور یک فرد در شـــورای شـــهر 
اســـت. ســـکونت در شـــهر، نه تنها یک الزام قانـــونی، بلکه یک 

اســـت.  و عملی  اخلاقی  ضرورت 
چگونـــه می توان انتظار داشـــت فردی که در شـــهر ســـکونت 
ترافیـــکی، کمبودها و  نیازهـــای روزمره، مشـــکلات  بـــا  ندارد، 
فرصت های شـــهر آشـــنا باشـــد و برای آنهـــا چاره‌اندیشی کند؟ 
ایـــن وضعیت، عـــملًاً حضور دو صنـــدلی خـــالی از نمایندگی 
واقعی مردم را در شـــورای شـــهر زیراب رقم زده اســـت.مطالبه 
عمومی:مـــردم فهیـــم و قانون مـــدار زیراب، از ایـــن وضعیت به 
ســـتوه آمده‌اند. آنهـــا با تهیه طومـــاری گســـترده و جمع‌آوری 
امضاهای بی شـــمار، صـــدای اعتراض خود را به گوش مســـئولان 
رســـانده و خواســـتار عـــزل این دو عضو شـــده‌اند. ایـــن اقدام 
مـــردمی، نشـــان‌دهنده عمق نارضایـــتی و مطالبـــه جدی برای 
اجـــرای قانون اســـت. اما آنچه ایـــن وضعیت را بـــه یک بحران 
تبدیل کـــرده، ســـکوت معنـــادار و نهادهای نظـــارتی، به ویژه 

ـــسازمان بازرسی مازندران اـــست
حـــدود پنج ســـال از عمر این دوره شـــورای شـــهر می گذرد و 
در تمـــام این مدت، ایـــن دو عضو همچنان در خـــارج از زیراب 
ســـکونت داشـــته‌اند. این بی عملی، نه تنها نشـــان‌دهنده ضعف 
در نظارت اســـت، بلکه این پرســـش جدی را مطـــرح می کند که 

آیا ســـازمان بـــازرسی، به عنوان چشـــم بینا و گوش شـــنوای 
نظام بـــرای نظارت بر حســـن اجـــرای قوانین، از ایـــن تخلف 
آشـــکار بی خبر اســـت؟ یا اینکه دلایـــل دیگری مانـــع از ورود 
قاطعانـــه این ســـازمان به پرونده شـــده اســـت؟ کـــه این بی 
بی‌اعتمادی:ادامه  نـــام  به  دارد.فاجعـــه‌ای  تعجـــب  قانونی جای 
ترویج بی قانـــونی و بی‌اعتمادی مردم  این وضعیت، چیزی جـــز 

ـــبه نظام اداری و قضایی کـــشور در پی نخواهد داـــشت
 وقتی مـــردم می‌بینند کـــه قانون به راحتی نقض می شـــود و 
نهادهای مســـئول نیز واکنشی نشـــان نمی‌دهنـــد، این باور در 
آنها تقویت می شـــود که قانـــون تنها برای عـــده‌ای خاص اجرا 
می شـــود. این وضعیت، به مثابه فرســـایش تدریـــجی پایه های 
مشـــروعیت و کارآمدی نظام است.ســـازمان بازرسی کل کشـــور، 
وظیفـــه ذاتی و قانـــونی دارد که بـــه این موضـــوع ورود کند. 
نه تنهـــا باید بـــه تخلف صـــورت گرفته رسیدگی شـــود، بلکه 
بایـــد با شـــفافیت کامـــل، دلایل ســـکوت پنج ســـاله خود را 
نیز بـــرای افکار عمومی تشـــریح کنـــد. مردم زیـــراب، نه تنها 
خواســـتار اجرای قانون هســـتند، بلکـــه انتظار دارنـــد نهادهای 
نظارتی، بـــا اقتدار و بدون هیـــچ ملاحظـــه‌ای، در برابر هرگونه 
تخلـــف ایســـتادگی کنند. این یـــک مطالبه عمومی اســـت که 
نمی تـــوان آن را نادیـــده گرفت و ادامه ســـکوت، تنهـــا به عمق 

افزود خواـــهد  زخم  این 

در حالی که نظام بانکی کشـــور نقش ســـتون فقرات در گردش 
مالی و پشـــتیبانی از فعالیت‌هـــای اقتصادی را ایفـــا می کند، 
اجرای ناقص تعطیلی بانک‌ها در روزهای پنجشـــنبه در اســـتان 
مازنـــدران، به‌ویژه برای فعالان حـــوزه تولید، خدمـــات و توزیع، 
به یـــک چالش جدی تبدیل شـــده اســـت. ایـــن وضعیت که 
از آن بـــا عنـــوان »بانکداری نیمه فعـــال« یاد می شـــود، نه تنها 
موجـــب اخـــتلال در پرداخت‌ها و ثبـــت چک ها شـــده، بلکه 

فرایندـــهای تولیدی را نیز در بن بـــست اداری قرار داده اـــست
تصمیم تعطیـــلی بانک ها در روزهای پنجشـــنبه با هدف کاهش 
هزینه های عملیاتی و بهینه ســـازی منابع انســـانی اتخاذ شـــد. 
اما آنچه در عمـــل رخ داده، اجرای ناقص و بـــدون تمهیدات لازم 
اســـت. به گفته امیر میـــران آملی، رئیس کمیسیون کشـــاورزی 
شـــورای گفت‌وگـــوی دولت و بخـــش خصوصی مازنـــدران، این 
تصمیم بدون ســـازوکار مشـــخص، باعث قفل شـــدن فرایندهای 

است ـــشده  شرکت ها  مالی 
و  رئیـــس کمیسیون کشـــاورزی شـــورای گفت‌وگـــوی دولت 
بخش خصـــوصی مازندران اظهار داشـــت: تصمیـــم اخیر مبنی 
بر تعطیـــلی بانک هـــا در روزهای پنجشـــنبه اگرچـــه با هدف 
کاهـــش هزینه ها و بهینه ســـازی منابع انســـانی اتخاذ شـــده، 
اما اجـــرای نیمه کاره آن بـــدون تمهیدات لازم، آسیب‌زا شـــده و 

به‌ویژه شـــرکت های خدماتی، پخـــش و فعالان حـــوزه تولید را 
است کرده  مـــشکل  دچار 

وی افـــزود: در حـــالی که بـــرخی بانک‌ها به صـــورت کشیک 
فعالیـــت می کننـــد، امـــا ســـامانه هایی نظیر صیـــاد که به 
صورت سراســـری و به هم پیوســـته عمل می کننـــد، چک ها را 
به صورت خـــودکار در سیســـتم ثبت کـــرده و در صورت عدم 
پاســـخگویی بانک صادرکننده، چک برگشـــت می خـــورد و این 
در حالی کـــه صادرکننده ممکن اســـت امـــکان پیگیری و رفع 
مـــشکل را نداـــشته باـــشد، چراکه بانک مربوطه فعال نیـــست

میـــران آملی با اشـــاره بـــه اتصـــال شـــرکت‌های خدماتی و 
توزیعی به ســـامانه‌های پرداخـــت و بانکی گفت: مـــا به عنوان 
شـــرکت هایی که به سیســـتم بـــازار و گردش مـــالی آن متصل 
هســـتیم، باید تـــوان ارائه خدمـــات و انجام پرداخـــت در هر 
لحظـــه را داشـــته باشیم. این وضعیـــت نیمه فعـــال بانک ها ما 

را در ـــشرایط بلاتکلیف قرار داده اـــست
وی گفـــت: یـــا باید بانک‌هـــا به‌طـــور کامل در پنجشـــنبه ها 
تعطیل شـــوند یا به طور کامـــل خدمات ارائه دهنـــد تا فعالان 
اقتصادی بتوانند ـــبرای برنامه‌ریزی مالی ـــخود تصمیم‌گیری کنند

باعـــث قفل شـــدن  بانـــک‌داری نیمه فعـــال  ادامـــه داد:  وی 
میـــشود ـــشرکت‌ها  مالی  فرایندـــهای 

وی خواســـتار بازنگری در شیـــوه اجرای تعطیلی بانک ها شـــد 
و گفـــت که تولید کشـــور نبایـــد قربانی ناهماهنـــگی و اجرای 
ناقص یـــک تصمیم اداری شـــود. باید ســـازوکاری مشـــخص، 
دقیـــق و هماهنگ بـــرای بانک‌ها در روزهای پنجشـــنبه طراحی 
شـــود تا فعالان اقتصادی بـــا اطمینان خاطر بـــه فعالیت خود 

دهند ادامه 
بانکـــداری نیمه فعال نه تنهـــا موجب کاهش بهـــره‌وری اقتصادی 
می شـــود، بلکه اعتمـــاد فعالان اقتصـــادی به نظـــام بانکی را 
نیز تضعیـــف می‌کند. در شـــرایطی که تولید کشـــور نیازمند 
پشـــتیبانی همه جانبه اســـت، هرگونه ناهماهنـــگی در خدمات 
پایـــه‌ای ماننـــد بانکداری، می توانـــد به کاهش ســـرمایه گذاری، 
اخـــتلال در زنجیـــره تأمین و افزایـــش هزینه هـــای عملیاتی 

شود منجر 
تصمیمـــات اداری، هرچند بـــا نیت اصلاح و بهینه ســـازی اتخاذ 
شـــوند، در صورت اجرای ناقـــص می‌توانند به ضـــد خود تبدیل 
شـــوند. بانکـــداری نیمه فعـــال در روزهای پنجشـــنبه نمونه‌ای 
از ایـــن وضعیت اســـت کـــه با بازنگـــری و هماهنـــگی دقیق، 
می تـــوان آن را به فرصتی بـــرای ارتقای بهـــره‌وری تبدیل کرد، 

تولید مســـیر  در  مانعی  نه 
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شما افتخار کنید ما برویم به جبهه و به شهادت برسیم

ـــورد  ـــرم در م ـــد: پس ـــدم« می گوی ـــفی مق ـــب الله سی ـــهید »حبی ـــدر ش پ

ـــتیم.  ـــر نیس ـــر و برت ـــن بالات ـــام حسی ـــه از ام ـــا ک ـــت؛ »م ـــهادت می گف ش

ـــم« ـــهادت برسی ـــه ش ـــم و ب ـــه بروی ـــه جبه ـــا ب ـــد م ـــار کنی ـــما افتخ ش

شـــهید »حبیـــب الله سیـــفی مقـــدم« ســـوم فروردیـــن ۱۳۴۵، در شهرســـتان 

ـــام  ـــه ن ـــادرش فاطم ـــفی و م ـــدرش مصط ـــد. پ ـــا آم ـــه دنی ـــاد ب محمودآب

ـــر  ـــر اث ـــم ب ـــه هورالعظی ـــهریور ۱۳۶۵، درمنطق ـــم ش ـــخ نه ـــت. در تاری داش

اصابـــت ترکـــش بـــه کتـــف راســـت بـــه شـــهادت رسیـــد. پیکـــر او در 

شــد ســپرده ـ خــاک ـ بــه ـ نــگی کلا ـ لــزار زـ گـ

چند خاطره‌ای از شهید »حبیب الله سیفی مقدم«:

ـــام  ـــه از ام ـــا ک ـــت: »م ـــهادت می گف ـــورد ش ـــد: در م ـــهید می گوی ـــدر ش پ

ـــه  ـــم و ب ـــا بروی ـــد م ـــار کنی ـــما افتخ ـــتیم. ش ـــر نیس ـــر و برت ـــن بالات حسی

ـــهید  ـــت ش ـــثلًاً فلان دوس ـــد م ـــر می‌آوردن ـــتی خب ـــم« وق ـــهادت برسی ش

ــد از  ــرون. بعـ ــت بیـ ــد و می‌رفـ ــه نمی مانـ ــبانه روز خانـ ــد اصلًاً شـ شـ

ســر می‌زد هــا ـ نــه آنـ بــه خاـ فــت و ـ ســتان می‌رـ شــهادت دوـ ـ

ـــرد،  ـــراضی نمی ک ـــاس اعت ـــذا و لب ـــرای غ ـــهید: اصلًاً ب ـــرادر ش ـــد- ب جمشی

ــا بـــه مـــن کمـــک می کـــرد مـــثلًاً در مشـــکلات  در خیـــلی از کار هـ

مدرســـه‌ام. مـــن انشـــاء خیـــلی ضعیـــف بـــودم. یـــادم می‌ایـــد شـــهید 

ـــد  ـــرآن می خوان ـــاز و ق ـــد و نم ـــدار می ش ـــح بی ـــد از اذان صب ـــه بع همیش

و انشـــاء می نوشـــت و کار هـــای دســـتی و ریـــاضی و علـــوم را بـــه مـــن 

تعلــیـم می‌داد

زندگینامه شهیدزندگینامه شهید
شهید حبیب الله سیفی مقدمشهید حبیب الله سیفی مقدم

در حالی کـــه جامعه پزشـــکی همواره بـــه عنوان 
یـــکی از شـــریف ترین اقشـــار اجتماعی شـــناخته 
می شـــود، بررسی‌هـــای میـــدانی و گزارش هـــای 
مردمی در استان مازندران نشـــان می‌دهد که پدیده 
ناهنجار »زیرمیزی« پزشـــکان، از یـــک رفتار فردی به 
یک اپیدمی ســـاختاری در مراکـــز درمانی خصوصی، 
اجتماعی  تأمیـــن  بیمارســـتان‌های  حتی  و  دولتی 
تبدیل شـــده اســـت؛ بحرانی کـــه نه‌تنها سلامت 
مـــالی بیمـــاران را تهدیـــد می‌کند، بلکـــه اعتماد 
عمـــومی به نظام سلامـــت را نیز بـــا چالش جدی 

است ـــساخته  مواجه 
بر اســـاس ماده ۱۱ آیین نامه اجرایی وزارت بهداشت، 
دریافـــت هرگونه وجه اضـــافی از بیمـــاران خارج از 
تعرفه رســـمی، تخلف محســـوب می‌شـــود. با این 
حال، شـــواهد نشـــان می‌دهد که ایـــن قانون در 
بسیاری از مراکز درمانی اســـتان مازنـــدران عملًاً اجرا 
نمی شـــود. از جراحی هـــای قلـــب و ارتوپدی گرفته 
تا زایمان طبیـــعی و درمان نابـــاروری، پرداخت های 
غیررســـمی به پزشـــکان بـــه یک عرف نانوشـــته 

است ـــشده  تبدیل 
در بیمارســـتان های خصوصی شـــهرهای ســـاری و 
بابل، پزشـــکان بـــرای دریافت مبالغی بیـــن ۲۰ تا 
۷۰ میلیون تومـــان از بیمـــاران، از روش‌هایی چون 
منشی  غیرمســـتقیم، حســـاب‌های  کارت خوان های 
یا بســـتگان، و حـــتی خریـــد طلا و ارز از صرافی ها 
اســـتفاده می‌کنند تا رد مالی از خـــود باقی نگذارند. 
در برخی موارد، پزشـــکان متخصـــص بیهوشی نیز 
بـــا اســـتفاده از خدمـــاتی چون »پمـــپ درد« که 
تحت پوشـــش بیمه نیســـت، مبالغی اضـــافی را به 

صورتحـــساب بیماران اضاـــفه می‌کنند
در مراکز درمانی دولتی، پزشـــکان با اســـتدلال هایی 
چـــون »کمبـــود بودجـــه«، »تاخیـــر در پرداخت 
حقـــوق« و »تورم افســـارگسیخته«، بیمـــاران را به 
پرداخت مبالغی خـــارج از تعرفه ترغیـــب می کنند. 
در جراحی های قلـــب و ارتوپـــدی، پرداخت های ۳۰ 
به عنوان شـــرط پذیرش  تومـــانی  میلیـــون  تا ۵۰ 

بیمـــار رایج شـــده اســـت. حـــتی در درمان‌های 
رایگان ماننـــد IVF کـــه دولت تمـــام هزینه ها را 
تقبل می کند، برخی پزشـــکان همچنـــان زیرمیزی 

دریاـــفت می کنند
بـــررسی صورتحســـاب‌های بیمارســـتان‌ها نشـــان 
می‌دهـــد که عنوان‌هـــایی چون »ســـایر«، »ضریب 
تجهیـــزات  و  دارو  نامشـــخص  هزینه‌هـــای  و   »K
پزشـــکی، به ابـــزاری بـــرای دریافت مبالـــغ اضافی 
تبدیـــل شـــده‌اند. بیمـــاران اغلب بـــدون اطلاع از 
ــین هزینه‌ها، مجبور به پرداخت هـــستند ماهیت اـ

در ایـــن میـــان، پزشـــکانی که به اصـــول اخلاقی 
پایبنـــد هســـتند نیـــز از فضـــای آلـــوده موجود 
آسیـــب می‌بینند. بـــرخی از آنان گـــزارش داده‌اند 
آنـــان مبلغ  از  بیمـــاران به صـــورت پیش فرض  که 
جداگانـــه مطالبه می کنند، گـــویی زیرمیزی به یک 

ــست اـ ـــشده  تبدیل  عمومی  انتظار 
ورود دستگاه قضایی؛ امید به اصلاح

دادســـتان عمومی و انقلاب مرکز مازنـــدران از ورود 
تعرفه  از  دریافت‌های خـــارج  به موضـــوع  رســـمی 
توســـط برخی پزشـــکان خبر داد و گفـــت: با حفظ 
قانونی  برخورد  با متخلفان  شـــأن جامعه پزشـــکی، 

شد خواهد 
عـــلی اکبر عالیشـــاه اظهار کرد: با توجـــه به وصول 
گزارش های مـــردمی متعدد مبنی بـــر دریافتی های 
خارج از تعرفه توســـط برخی پزشـــکان، ضمن ورود 
دادســـتانی به موضوع، نســـبت به اســـترداد وجوه 
پرداخت شـــده و برخورد قانونی بـــا متخلفین اقدام 

می شود
وی بـــا تاکید بر لزوم حفظ شـــان پزشـــکان، افزود: 
پزشـــکان عزیز، رســـالت و وظیفه بر عهده سنگینی 
دارنـــد و در زمان هـــا و بحران‌هـــای مختلف همواره 
در میادین ســـخت حضور داشـــته و نقـــش آفرینی 

ند ا داشته‌
دادســـتان مرکز مازندران با بیان اینکـــه برای جامعه 
پزشـــکی احترام خاصی قائل هســـتیم، تصریح کرد: 
اگر تعداد معدودی از پزشـــکان از وظیفه و رســـالت 

خود سوء اســـتفاده کرده و نســـبت به دریافتی های 
خـــارج از تعرفـــه اقدام کننـــد، قطعاًً بـــا آن اندک 

قانونی خواهد ـــشد برخورد  متخلف  ــشکان  پزـ
وی افزود: پزشـــکان، تعهد داده و ســـوگند یاد کردند 
کـــه در خدمـــت مردم و نظـــام بوده و بر اســـاس 
تخصصی کـــه دارند خدمتگزار جامعه باشـــند؛ ولی 
متاســـفانه تعداد بسیار اندکی از پزشـــکان با انجام 
تخلف به مجموعه پزشـــکان متعهـــد جفا می کنند 
کـــه در این راســـتا دادســـتانی مرکز اســـتان طی 
نامه‌ای به مجموعه دانشـــگاه علوم پزشـــکی استان 
ــشده است ــشکان متخلف ـ ــستار برخورد با پزـ خواـ

دادســـتان مرکز مازنـــدران تاکید کرد: اگر دانشـــگاه 
علوم پزشـــکی مازندران با پزشـــکان متخلف برخورد 
نکند قطعاًً نســـبت به تشـــکیل پرونده در دادستانی 
اقـــدام خواهیم کـــرد؛ البته مـــواردی نیـــز به ما 
نکردند  ثبـــت  و، چون شـــکایتی  مراجعه کردنـــد 
پیگیـــری لازم به صـــورت تلفنی انجـــام و اقدام و 

ــشد ــخورد قاـــنونی در این خصوص انجام ـ برـ
نظارت از ســـوی  عالیشـــاه تصریح کرد: اگـــر بدواًً 
دانشـــگاه علوم پزشـــکی مازندران که دستگاه عالی 
و ناظر اســـت انجام شـــود قطعـــاًً نیازی بـــه ورود 

بود دـــستگاه قضایی اـــستان نخواهد 
گســـترش زیرمیزی در نظام سلامـــت، نه‌تنها موجب 
بی‌اعتمادی عمومی شـــده، بلکه عدالـــت درمانی را 
نیز زیر ســـؤال برده اســـت. بیماران کم‌درآمد عملًاً 
از دســـترسی به خدمات تخصصی محروم می شـــوند 

و سلامت به کالایی لوکس تبدیل میـــشود
پدیـــده زیرمیـــزی پزشـــکان در مازنـــدران، از یک 
ناهنجاری فردی به یک بحران ســـاختاری بدل شـــده 
اســـت. مقابله با ایـــن اپیدمی نیازمنـــد عزم جدی 
دســـتگاه های نظارتی، شفاف ســـازی مالی در مراکز 
درمانی، و بازگشـــت به اصول اخلاقی حرفه پزشـــکی 
اســـت. اگر امروز اقدامی جدی صـــورت نگیرد، فردا 

ـــشد خواهد  ـــسودجویی  قربانی  عمومی  سلامت 

اپیدمی زیرمیزی پزشکان در مازندران؛ بحران اعتماد در سایه درماناپیدمی زیرمیزی پزشکان در مازندران؛ بحران اعتماد در سایه درمان
چهار شنبه 23  مهر  -  سال چهل و پنجم  -   شماره  4434

آگهی موضوع ماده ۳ قانون و ماده ۱۳ آئین نامه قانون تعيين تكليف وضعیت ثبتی اراضی وســـاختمانهای فاقد سند رسمی
برابـــر آرای شـــماره ۱۴۰۴۶۰۳۱۸۰۰۴۰۱۱۱۱۱ و ۱۴۰۴۶۰۳۱۸۰۰۴۰۱۱۱۵ و ۱۴۰۴۶۰۳۱۸۰۰۴۰۱۱۱۳ مورخـــه 1404/۰۶/25 موضوع قانون تعیین 
تکلیف وضعیت ثبتی اراضی ســـاختمانهای فاقد ســـند رســـمی مســـتقر در واحد ثبتی رودبار تصرفات منوچهـــر عباسی دیورودی 

فرزند ـــحاجی مورد تایید ـــقرار گرفت
-۱ ششـــدانگ یـــک قطعه باغ مســـاحت 2247/03 متر مربع به شـــماره پلاک فـــرعی ۳۰۷ مجزی از پلاک ۶۳ فـــرعی از اصلی ۴۱ 
واقـــع در دیـــورود بخـــش ۱۸ گیلان از مالکیت حـــاجی عباسی دیـــورودی و غیره به آدرس شهرســـتان رودبار - دیـــورود - محرز 

است گردیده 
 -۲ششـــدانگ یک قطعه باغ مســـاحت ۳۲ /463متر مربع به شـــماره پلاک فـــرعی ۳۰۶ مجزی از پلاک ۶۳ فـــرعی از اصلی ۴۱ واقع 
در دیـــورود بخـــش ۱۸ گیلان از مالکیت حاجی عبـــاسی دیورودی و غیـــره به آدرس شهرســـتان رودبار - دیـــورود محرز گردیده 
اســـت. ۳-- ششـــدانگ یک قطعه بـــاغ مســـاحت ۳۲ /1269متر مربع به شـــماره پلاک فـــرعی ۳۰۹ مجـــزی از پلاک ۶۳ فرعی از 
اصـــلی ۴۱ واقـــع در دیورود بخـــش ۱۸ گیلان از مالکیت حاجی عبـــاسی دیورودی و غیره به آدرس شهرســـتان رودبـــار - دیورود 
محـــرز گردیده اســـت.لذا به منظـــور اطلاع عموم مراتـــب در دو نوبت آگهی میشـــود در صورتی که اشـــخاص نســـبت به صدور 
ســـند مالکیت متقاضی اعتراضی داشـــته باشـــند میتوانند از تاریخ انتشـــار اولین آگهی بـــه مدت دو ماه اعتراض خـــود را به این 
اداره تســـلیم و پـــس از اخذ رسید ظـــرف مدت یکماه از تاریخ تســـلیم ،اعتراض دادخواســـت خـــود را به مراجع قضـــایی تقدیم 
ــکور و عدم وصول اعـــتراض طبق مقررات ـــسند مالکیت صادر خواهد ـــشد نمایـــند. بدیهی اـــست در ـــصورت انقضای مدت مذـ

1577رم الف -  رئیس ثبت اسناد و املاک رودبار - انوش اکبری
تاریخ انتشار نوبت اول: 1404/07/23
تاریخ انتشارنوبت دوم: 1404/08/07

چـــون تحدیـــد حدود عمـــومی ششـــدانگ پلاک ۷۸ واقع در هرزویل ســـنگ اصـــلی ۱ بخـــش ۱۸ گیلان از مالکیت 
آقـــا حسین افشـــاری و غیره بعمـــل نیامده اســـت و تحدید حـــدود کل پلاک فوق طبـــق تبصره الحـــاقی ماده ۱۵ 
قانون ثبـــت مقدور نگردیده اســـت. در اجرای قانـــون تعیین تکلیف برابـــر رای شـــماره ۱۴۰۴۶۰۳۱۸۰۰۴۰۰۸۷۳۴ مورخه 

ذیل  ـــشرح  به   1404/۰۵/21
- ششـــدانگ یـــک قطعه بـــاغ به مســـاحت ۹۰ /1588متـــر مربع که رعایـــت حریم نهر الزامی می باشـــد به شـــماره 
پلاک فـــرعی ۱۸۸۶ مجزی از پلاک ۷۸ فـــرعی از اصلی ۱ واقـــع در هرزویل بخش ۱۸ گیلان واقع در شهرســـتان رودبار 
- هرزویـــل بنام کبری همـــتی فرزند احمد رای صـــادر گردیده اســـت.لذا تحديد حدود ششـــدانگ پلاک ۱۸۸۶ مفروز از 
پلاک ۷۲ واقع در شهرســـتان رودبار- هرزویل ســـنگ اصلی ۱ بخش ۱۸ گیلان در ســـاعت ۹ صبـــح مورخه ۱۴/۰۸/1404 
چهارشـــنبه بعمـــل خواهد آمد چنانچه مجاورین نســـبت بـــه حدود و حقوق ارتفاقی واخواهی داشـــته باشـــند میتوانند 

ــیخ تنظیم صورت مجـــلس تحدیدی ظرف ـــمدت سی روز اعتراض ـــخود را با این اداره تـــسلیم نمایند از تارـ
1587رم الف-  رئیس ثبت اسناد و املاک رودبار - انوش اکبری

انتشار: 1404/07/23 تاریخ 

آگهی موضوع ماده آگهی موضوع ماده ۳۳ قانون و ماده  قانون و ماده ۱۳۱۳ آئین نامه قانون تعيين تكليف وضعیت ثبتی اراضی وساختمانهای فاقد سند رسمی آئین نامه قانون تعيين تكليف وضعیت ثبتی اراضی وساختمانهای فاقد سند رسمی هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمیهیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی
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ــزر در  ــای خـ ــاحلی دریـ ــورهای سـ ــفرای کشـ سـ
ـــه  ـــور خارج ـــر ام ـــرگئی لاوروف وزی ـــا س ـــتی ب نشس
ـــات  ـــترده‌ای از موضوع ـــف گس ـــاره طی ـــه درب روسی
ســـران  اجلاس  برگـــزاری  مقدمـــات  جملـــه  از 
یـــن پنـــج  در تهـــران و جلســـات ســـطح بـــالا ب

نـد گـو کردــ ـ خـزری گفت‌وـ سـایه ــ شـور همــ کــ
ـــه  ـــور خارج ـــمال، وزارت ام ـــت ش ـــزارش نهض ـــه گ ب
ـــنبه  ـــه روز دوش ـــت ک ـــن نشس ـــاره ای ـــه درب روسی
بـــا حضـــور کاظـــم جلالی ســـفیر جمهـــوری 
اسلامی ایـــران در مســـکو برگـــزار شـــد، گـــزارش 
داد: ایـــن جلســـه در چارچـــوب نشســـت ســـالانه 
وزیـــر امـــور خارجـــه روسیـــه بـــا ســـفرای چهـــار 
ــزار  ــزر برگـ ــای خـ ــاحلی دریـ ــر سـ ــور دیگـ کشـ

ــشـد
ـــن  ـــرکت کنندگان در ای ـــزارش، ش ـــن گ ـــر ای ـــا ب بن
نشســـت فعالانـــه دربـــاره طیـــف گســـترده‌ای از 
ــه  ــای چندجانبـ ــه همکاری هـ ــوط بـ ــائل مربـ مسـ
ـــای  ـــرح دیدگاه ه ـــه ط ـــزر ب ـــای خ ـــه دری در منطق

ــخـود پرداختــنـد
بـــر ایـــن اســـاس، در ایـــن نشســـت دربـــاره 
در  تعـــاملات  بـــه  بیشـــتر  عمق بخـــشی 
چارچـــوب »پنـــج کشـــور« از جملـــه فراهـــم 
و  ســـران  اجلاس  برگـــزاری  مقدمـــات  کـــردن 

یـــن مقامـــات کشـــورهای  جلســـات ســـطح بـــالا ب
ــگو ـــشد ــیای ـــخزر گفت‌وـ درـ ـــساحلی 

گریگـــوری کاراسیـــن رئیـــس کمیتـــه امـــور 
یـــد  لئون و  فدراسیـــون  شـــورای  بین‌الملـــل 
ــورهای  ــور کشـ ــه امـ ــف رئیـــس کمیتـ کلاشینکـ
اوراسیـــا  ادغـــام  مشـــترک‌المنافع،  مســـتقل 
یـــز  و روابـــط بـــا هموطنـــان دومـــای دولـــتی ن
ـــه در  ـــانی روسی ـــن پارلم ـــدگی از دو رک ـــه نماین ب

شـتند ضـور داــ سـت حــ یـن نشــ اــ
در ایـــن گـــزارش بـــه زمـــان برگـــزاری نشســـت 
ــزر  ــای خـ ــاحلی دریـ ــورهای سـ ــران کشـ آتی سـ

اــشـاره نــشـده اــسـت
ــه  ــران در روسیـ ــفارت ایـ ــال، سـ ــن حـ در همیـ
روز دوشـــنبه در گـــزارشی نوشـــت:‌ هفتمیـــن 
نشســـت ســـران کشـــورهای ســـاحلی دریـــای 

شـد هـد ــ گـزار خواــ ـ هـران برـ خـزر در تــ ــ
ی ایـــران و روسیـــه دربـــاره نخســـتین  رایـــزن
ــزر  ــاحلی خـ ــتان های سـ ــتانداران اسـ اجلاس اسـ

گیلان در 
از  رایـــزنی دربـــاره اجلاس هـــای آتی خـــزری؛ 
ـــران  ـــا اجلاس س ـــتانداران در گیلان ت ـــت اس نشس

ــران در تهـ
ــورمان روز  ــفیر کشـ ــزارش، سـ ــن گـ ــر ایـ ــا بـ بنـ
یـــکلای اوداویچنکـــو نماینـــده  دوشـــنبه بـــا ن
فدراسیـــون روسیـــه در امـــور دریـــای خـــزر، 

کـرد یـزنی ــ یـدار و راــ دــ
در ایـــن دیـــدار کـــه در محـــل وزارت امـــور 
خارجـــه فدراسیـــون روسیـــه برگزارشـــد، طرفیـــن 
یـــن دو  ضمـــن اشـــاره بـــه روابـــط حســـنه ب
ــولات  ــت تحـ ــن وضعیـ ــورد آخریـ ــور، در مـ کشـ
ــا  ــط بـ ــث مرتبـ ــر مباحـ ــز بـ ــا تمرکـ ــه‌ بـ منطقـ
ــور  ــج کشـ ــای آتی پنـ ــزر و برنامه هـ ــای خـ دریـ
یـــن اجلاس بین‌الملـــلی  ســـاحلی، به‌ویـــژه اول
اســـتانداران اســـتان های ســـاحلی دریـــای خـــزر 
ـــورهای  ـــران کش ـــت س ـــن نشس در گیلان و هفتمی
ســـاحلی دریـــای خـــزر در تهـــران، بـــه تبـــادل 

نـد ظـر پرداختــ نــ
دو  همکاری هـــای  ارزیـــابی  ضمـــن  طرفیـــن 
کشـــور ســـازنده و مثبـــت در امـــور دریـــای 

خـــزر، بـــر تـــداوم دیدارهـــا و رایزنی هـــای دو 
ــه  ــزر از جملـ ــای خـ ــور دریـ ــه در امـ و چندجانبـ
ــظ  ــده و حفـ ــع زنـ ــت منابـ ــکاری در مدیریـ همـ
محیـــط زیســـت، مبـــارزه بـــا قاچـــاق مـــواد 
مخـــدر، همـــکاری در حـــوزه حمـــل و نقـــل، 
ترانزیـــت، تجـــارت و مانـــع شـــدن بـــرای حضـــور 
دریـــای  امـــور  در  فرامنطقـــه‌ای  قدرت هـــای 

نـد یـد کردــ خـزر، تاکــ ــ

اجلاس اســـتانداران اســـتان های ســـاحلی دریـــای 
ـــعه  ـــتی و توس ـــل دوس ـــزر، پ ـــعار »خ ـــا ش ـــزر ب خ
ـــه  ـــاری ب ـــال ج ـــاه س ـــه‌ای« ۲۷ و ۲۸ آبان م منطق

شــد هــد ـ گــزار خواـ ســتان گیلان برـ بــانی اـ میزـ
از  روسیـــه؛  در  گیلان  اســـتاندار  رایزنی هـــای 
پیگیـــری خـــط ریـــلی تـــا مســـائل خـــزر و 

فرهنـــگی مبـــادلات 
ـــن، ۱۶  ـــش از ای ـــمال  پی ـــت ش ـــزارش نهض ـــه گ ب
یـــروی دریـــایی  مهـــر ۱۴۰۴، اجلاس فرماندهـــان ن
ــا  ــزر بـ ــای خـ ــاحلی دریـ ــورهای سـ ــش کشـ ارتـ
ــردی  ــع راهبـ ــای جامـ ــند همکاری هـ ــای سـ امضـ
ــند  ــان یافـــت. ایـــن سـ ی پایـ ــه آب در ایـــن پهنـ
ـــش  ـــایی ارت ـــروی دری ی ـــان ن ـــای فرمانده ـــه امض ب
ــه،  ــون روسیـ ــران، فدراسیـ ــوری اسلامی ایـ جمهـ

سـتان و جمــهـوری آذربایــجـان رســیـد قزاقــ
ی  ــال ــات عـ ــتای اراده مقامـ ــند در راسـ ــن سـ ایـ
ــر  ــزر مبـــنی بـ ــاحلی دریـــای خـ کشـــورهای سـ
همه جانبـــه  مناســـبات  تقویـــت  و  تحکیـــم 
به‌ویـــژه در زمینـــه امنیـــت پایـــدار در ایـــن 

یـد ضـا رســ بـه امــ ی ــ نـه آب پهــ
براســـاس مفـــاد ایـــن ســـند، هیـــچ کشـــور 
اجـــازه  فرامنطقـــه‌ای  قـــدرت  یـــا  خـــارجی 
مداخلـــه در امـــور داخـــلی دریـــای خـــزر را 

داـــشت نخواـــهد 
یـــروی دریـــایی ارتـــش کشـــورهای  فرماندهـــان ن
ســـاحلی خـــزر تاکیـــد کردنـــد: ایـــن دریـــا 
متعلـــق بـــه پنـــج کشـــور ســـاحلی اســـت و 
ـــط  ـــائل مرتب ـــت و مس ـــن امنی ـــاس تامی ـــن اس برای
ـــورهای  ـــم کش ـــا تصمی ـــا ب ـــزر ، تنه ـــای خ ـــا دری ب

ــسـاحلی انــجـام میـ‌ـشـود

ـــون  ـــر و تلویزی ـــابقه تئات ـــا س ـــردان ب ـــر و کارگ بازیگ
ـــش در  ـــلی نمای ـــت فع ـــاد از وضعی ـــا انتق ـــرگان ب گ
ـــانی  ـــه زم ـــتان ک ـــن اس ـــر ای ـــت: تئات ـــتان گف گلس
الگـــوی کشـــور بـــود بـــه دلیـــل کم توجـــهی 
مســـئولان و ضعـــف آمـــوزش دیگـــر جایـــگاه 

گذــشـته را ــنـدارد
ــت  ــا نهضـ ــو بـ ــت وگـ ــایی در گفـ ــلی رضـ غلامعـ
شـــمال بـــا اشـــاره بـــه ســـابقه فعالیت هـــای 
ــال ۱۳۵۴ وارد  ــرد: از سـ ــار کـ ــود اظهـ ــری خـ هنـ
ـــان در  ـــدم و در آن زم ـــر ش ـــری و تئات ـــه بازیگ عرص
اداره فرهنـــگ و هنـــر و بـــا گـــروه رامیـــن کارم را 
ـــن  ـــه‌ای م ـــت حرف ـــا فعالی ـــردم و از همانج ـــاز ک آغ

در تئاــتـر ــشـکل گرــفـت
وی تصریـــح کـــرد: در کنـــار فعالیت هـــای تئاتـــری 
ــج  ــه ترویـ ــز بـ ــمی نیـ ــوت معلـ ــال ها در کسـ سـ
ـــر را از  ـــردانی تئات ـــه‌ام و کارگ ـــش پرداخت ـــر نمای هن
ـــش  ـــردم پی ـــاز ک ـــند آغ ـــش س ـــا نمای ـــال ۱۳۶۱ ب س
ـــر گـــرگان  ـــزرگان تئات ـــا ب از آن نیـــز در ســـال ۱۳۵۶ ب
ـــش  ـــمی در نمای ـــا صمی ـــتاد محمدرض ـــون اس همچ
ـــتان  ـــه در خوزس ـــتم ک ـــکاری داش ـــوان هم ـــه بخ درم

شــتیم عــددی داـ هــای متـ اجراـ
ایـــن هنرمنـــد پیشکســـوت آثـــار شـــاخص خـــود 
را اینگونـــه بیـــان کـــرد: اولیـــن کار مـــن نمایـــش 
ــاد  ــردانی زنده یـ ــندگی و کارگـ ــه نویسـ ــایی بـ رهـ
هـــادی نامـــور در ســـال ۱۳۵۵ بـــود کـــه در 
ـــن  ـــد همچنی ـــرا ش ـــهد اج ـــان و مش ـــان، قوچ خراس
ــول را  ــد غـ ــرداران، سیـ ــه سـ ــای حماسـ نمایش هـ
ــون از  ــوزگاران و در خـ ــند، آمـ ــردم، سـ ــدا کـ پیـ

ـثـار ــشـاخص ــمـن هــسـتند دیــگـر آـ
رضـــایی ادامـــه داد: در ســـال ۱۳۶۷ بـــا نمایـــش 
مرحـــوم  کارگـــردانی  بـــه  چهارشـــنبه  عصـــر 
ابوالقاســـم جلالی در جشـــنواره فجـــر شـــرکت 
اصـــلی  جوایـــز  تمـــام  توانســـتیم  و  کردیـــم 
ــن در  ــم همچنیـ ــت آوریـ ــه دسـ ــنواره را بـ جشـ
حـــوزه تئاتـــر کـــودک نیـــز نمایش هـــایی چـــون 
ـــاقلا  ـــاد ن ـــوکا و صی ـــروس ت ـــات و ع ـــه حیوان مدرس

کـردم گـردانی ــ ـ شـتم و کارـ را نوــ

ــر  ــوزه تئاتـ ــت در حـ ــه فعالیـ ــاره بـ ــا اشـ وی بـ
ــر  ــای آلزایمـ ــرد: نمایش هـ ــح کـ ــانی تصریـ خیابـ
ــای  ــاکی از کارهـ ــای خـ ــت کاغذهـ ــک مشـ و یـ
خیابـــانی مـــن بودنـــد کـــه در مـــحلات مختلـــف 
از  گـــرگان اجـــرا شـــدند و جوایـــز متعـــددی 

کردـــند دریاـــفت  اـــستانی  جـــشنواره های 
ــتان  ــر اسـ ــت تئاتـ ــاره وضعیـ ــد دربـ ــن هنرمنـ ایـ
گلســـتان اظهـــار کـــرد: تئاتـــر اســـتان گلســـتان 
زمـــانی درخشـــان بـــود و بـــزرگان تئاتـــر کشـــور 
ـــت،  ـــران اس ـــر ای ـــت تئات ـــرگان پایتخ ـــد گ می گفتن
ــا امـــروز متاســـفانه بـــه قهقـــرا رفتـــه اســـت  امـ
ــوتان  و ســـطح آمـــوزش پاییـــن آمـــده و پیشکسـ
ـــه  ـــر در صحن ـــنی کمت ـــرایط س ـــل ش ـــه دلی ـــز ب نی

ـــند ا فعال‌
رضـــایی در بخـــش دیگـــری از ســـخنان خـــود بـــا 
ـــرد:  ـــح ک ـــتان تصری ـــبکه گلس ـــت ش ـــاد از وضعی انتق
ـــدارد  ـــبی ن ـــچ مخاط ـــفانه هی ـــتان متاس ـــبکه گلس ش
ــت از  ــده اسـ ــل شـ ــرده تبدیـ ــبکه‌ای مـ ــه شـ و بـ
ایـــن رو برنامه هـــای ایـــن شـــبکه فاقـــد جذابیـــت 
ــات  ــرار موضوعـ ــه تکـ ــتر بـ ــد و بیشـ و خلاقیتنـ

ــسـطحی و غیرحرــفـه‌ای می پردازــنـد
ــت  ــز وضعیـ ــتان نیـ ــو گلسـ ــه داد: رادیـ وی ادامـ
مشـــابهی دارد سال هاســـت صـــدای گوینـــدگان و 
بازیگـــران تکـــراری در برنامه هـــا شـــنیده می شـــود 
و هیـــچ تنـــوعی وجـــود نـــدارد ایـــن تکـــرار بـــه 
ـــت  ـــعی اس ـــد و طبی ـــن می کن ـــردم توهی ـــعور م ش
کـــه مخاطـــب علاقـــه‌ای بـــه دنبـــال کـــردن 

شـد شـته باــ هـایی نداــ یـن برنامهــ چنــ

رایزنی درباره رویدادهای آتی خزری؛ از نشست 
استانداران در گیلان تا اجلاس سران در تهران

گنبدکاووس و هدف گذاری جذب
 ۱۵۰ هزار میلیارد ریال سرمایه گذاری

در نشست لاوروف و سفرای کشورهای ساحلی دریای خزر صورت گرفت

توان یابان  و  رئیس هیـــات ورزش های جانبـــازان 
۱۵۰۰ ورزشـــکار مـــرد و زن  از وجود  گلســـتان 
یان  ســـازمان یافته در این اســـتان خبـــر داد و ب
کرد: امســـال ۳۵ نفـــر از آنها بـــه اردوهای تیم 
مـــلی کشـــورمان در رشـــته های گوناگـــون از 
بـــا ویلچر،  یبال نشســـته، بســـکتبال  جمله »وال

وزـــنه برداری و ـــموچ اندازی« دعوت ـــشدند
نهضت شـــمال »ناصر  بـــه گـــزارش خبرنـــگار 
هفتـــه  بزرگداشـــت  به مناســـبت  شـــهری« 
و در دیدار  ۲۴ مهرمـــاه(  تـــا  پاراالمپیـــک )۱۸ 
یان  بـــا »فرشید عاشـــوری« از ورزشـــکاران و مرب
یبال نشســـته کشـــورمان،  گنبـــدی تیم ملی وال
افـــزود: از بـــدو تاسیـــس هیـــات ورزش های 
جانبـــازان و تـــوان یابـــان گلســـتان تاکنون ۹ 
ورزشـــکار این اســـتان شـــامل ۸ آقا و یک خانم 
در مســـابقات پارالمپیـــک شـــرکت کردنـــد که 
بودند گنـــبدکاووس  شهرـــستان  از  آنها  نفر  پنج 

آفرینی  افتخـــار  بیشـــترین  کـــرد:  اضافـــه  وی 
ورزشـــکاران گلســـتان در مســـابقات پاراالمپیک 
و  نعمتی  محمـــد  ایمری،  »جلیل  آقایـــان  مربوط 
از گنبدکاووس و هر  فرشید عاشـــوری« هر ســـه 
کـــدام با کســـب یک تا چنـــد مقـــام قهرمانی 

شد با ی  م
شـــهری ادامه داد: تمـــام فعالیت هـــای ورزشی 
یـــن(  ویـــژه جانبـــازان و تـــوان یابـــان )معلول
و  اســـت  رایگان  گلســـتان  اســـتان  ســـطح  در 
علاقمنـــدان واجـــد شـــرایط می تواننـــد از این 

کنند اـــستفاده  خدـــمات  و  امکاـــنات 
دیدار  ایـــن  در  هم  گنبـــدکاووس  جمعـــه  امام 
حوزه  در  بویـــژه  آنها  افتخـــارات  و  ورزشـــکاران 
ورزش هـــای جانبـــازان و تـــوان یابـــان را مایه 
نظام جمهـــوری اسلامی و  و مباهـــات  افتخـــار 
فراهم کردن  ایران دانســـت و گفـــت:  بزرگ  ملت 
شـــرایط و امکانات لازم جهت انجـــام فعالیت های 
یز  ورزشی بـــرای این عزیزان در همه شـــهرها و ن
حضور بیشـــتر آنها در مســـابقات مـــلی و بین 

اـــست ضروری  المللی 

جامعه  افـــزود:  ی  تـــراب محمود  الاسلام  حجـــت 
دوران  در  عزیـــز  جانبازان  رشـــادت‌های  قدردان 
هشـــت ســـال دفـــاع مقـــدس و نیز کســـب 
موفقیـــت در حوزه هـــای گوناگـــون از جملـــه 

است ورزش 
فرشید عاشـــوری هم در این مراســـم از جانبازان 
و توان یابان در سراســـر گلســـتان و گنبدکاووس 
یاینـــد و از امکانات و  خواســـت به حوزه ورزش ب
تجهیـــزات فراهم شـــده برای ارتقای تندرســـتی 
و نیز کســـب افتخار برای اســـتان و کشـــورمان 

در مـــسابقات ورزشی تلاش کنند
یبال نشســـته  یـــان فعلی تیم وال وی کـــه از مرب
جمهوری اسلامی اســـت، از نـــگاه مثبت و خوب 

مردم و مســـوولان گنبـــدکاووس و گلســـتان به 
قدردانی  یابـــان  توان  و  جانبـــازان  ورزش هـــای 
کـــرد و گفـــت: تلاش داریم مرحلـــه دوم اردوی 
ایـــن تیم )اعـــزامی بـــه مســـابقات پاراآسیایی 
ژاپن( را کـــه مرحله اول آن به میزبانی لرســـتان 
امســـال در گنبدکاووس  آذرماه  بـــود،  آباد(  )خرم 

کنیم ــگزار  برـ
عاشـــوری همچنین از مســـوولان باشگاه استقلال 
ی از تیم  تهـــران خواســـت در کنار حمایت مـــال
یبال  وال تیـــم  از  گنبـــدکاووس  مردان  یبـــال  وال

نشـــسته این شهرـــستان نیز حماـــیت کنند
از  ی  قـــدردان با  هـــم  گنبـــدکاووس  فرمانـــدار 
ملاقـــات با یـــکی از جانبـــازان ورزشـــکار این 

ســـپری  با  عاشـــوری  فرشید  گفت:  شهرســـتان، 
از قهرمانان جهانی  کردن همـــه ســـطوح ورزشی 
یز از چهرهای  یبال نشســـته و ن ما در رشـــته وال

اجتـــماعی منطقه ما اـــست
گنبـــدکاووس  افـــزود:  هاشـــمی  ســـلیمان 
اســـتعدادهای بسیـــار زیادی در حـــوزه ورزش و 
رشـــته های گوناگـــون آن دارد کـــه همه موظف 
شهرســـتان  این  ورزشـــکاران  از  حمایـــت  بـــه 
بـــرای انجـــام فعالیت های ورزشی و شـــرکت در 

ـــین المللی هـــستیم مـــسابقات ـــملی و ب

باشـــگاه  ی  مال حمایت  پیگیری  کـــرد:  اضافه  وی 
گنبدکاووس  نشســـته  یبال  وال تیم  از  اســـتقلال 

بـــرای حضـــور در مســـابقات لیگ برتر کشـــور 
بود خواهـــیم 

مادر  بـــا  گنبـــدکاووس  مســـوولان  همچنیـــن 
این  ورزشکار  شـــهدای  از  پکن«  »محمد  شـــهید 

شهرـــستان ملاـــقات کردند
به گفته سیـــده معصومه حسیـــنی، رئیس اداره 
گنبـــدکاووس،  ایثارگران  امـــور  و  شـــهید  بنیاد 
محمد پکن متوســـط ۱۳۴۵ در ســـن ۲۰ سالگی 
و درســـال ۱۳۶۵ در منطقه فکه بـــه درجه رفیع 

است گـــشته  نائل  شهادت 
مـــادر این شـــهید والامقـــام هم در ســـخنانی 
کوتاه گفت: محمد عاشـــق ورزش و رشـــته هایی 
و  بود  تکوانـــدو«  و  کاراتـــه  ماننـــد »فوتبـــال، 
معمـــولا پـــولی که از محـــل کارگری بدســـت 
می‌آورد را صـــرف ورزش و کمـــک بـــه بچه های 

می کرد ـــکردن  ورزش  ـــبرای  محله 
فرزندم  زمـــان جنگ  در  ایـــن حال  با  افزود:  وی 
شـــهید  و  رفت  بـــه جبهه  وطن  از  دفـــاع  برای 
هم  که  وطـــن  راه  در  می کنـــم  افتخار  و  شـــد 
»گهـــواره و هم گور« ماســـت، خـــون پاک خود 

را نـــثار کرد
مـــادر شـــهید محمد پکـــن همچنیـــن اضافه 
کـــرد: فرزنـــدم در آخرین باری که بـــه مرخصی 
آمد مـــاه رمضان بـــود و یک ماه هـــم مرخصی 
داشـــت اما دو ســـه روز بیشـــتر نماند و وقتی 
آنها  خانواده هـــای  به  را  نامه هـــای همرزمانـــش 
داد بلافاصلـــه بـــه جبهه برگشـــت و در راه دفاع 

شد ـــشهید  وطن  از 
حضور در گلزار شـــهدای خوشـــنام گنبدکاووس، 
ی، ادای احتـــرام و قرائـــت فاتحـــه  عطرافشـــان
بـــر مزار پنـــج شـــهید ایـــن مـــکان از دیگر 
در  پاراالمپیک  هفتـــه  بزرگداشـــت  برنامه هـــای 

اـــین شهرـــستان بود
یـــش از ۴۰۰ هزار  شهرســـتان گنبـــدکاووس با ب
نفـــر جمعیت ۵۲۰ شـــهید تقدیم انقلاب اسلامی 

است کرده 
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ــدن  ــد نوشیـ ــان می‌دهـ ــد نشـ ــات جدیـ تحقیقـ
منظـــم چـــای )به‌ویـــژه چـــای ســـبز( می توانـــد 
ــتخوان  ــدنی اسـ ــواد معـ ــم مـ ــش تراکـ ــه افزایـ بـ
ـــا ضعـــف اســـتخوان  ـــوکی ی ـــد و خطـــر پ کمـــک کن
هــد هــش دـ ســالمندان کاـ ســال و ـ نــان میانـ را در زـ

ـــنیده‌ایم  ـــه ش ـــمال همیش ـــت ش ـــزارش نهض ـــه گ ب
بـــرای حفـــظ سلامـــت اســـتخوان بایـــد کلسیـــم 
ـــام  ـــب انج ـــای مناس ـــم، ورزش ه ـــرف کنی کافی مص
ــز  ــن‌دار پرهیـ ــای کافئیـ ــم و از نوشیدنی هـ دهیـ
کنیـــم. امـــا اگـــر عاشـــق چـــای هســـتید، خبـــر 
ـــان  ـــد نش ـــای جدی ـــان داریم:پژوهش ه ـــوبی برایت خ
ـــای  ـــژه چ ـــای، به‌وی ـــم چ ـــدن منظ ـــد نوشی می‌دهن
ـــک  ـــتخوان ها کم ـــت اس ـــه تقوی ـــد ب ـــبز، می توان س
هــد هــش دـ ســتخوان را کاـ پــوکی اـ طــر ـ نــد و خـ کـ

در یـــکی از تازه تریـــن مطالعـــات، بیـــش از ۳۵۰۰ 
زن یائســـه مـــورد بـــررسی قـــرار گرفتنـــد. نتایـــج 
نشـــان داد زنـــانی کـــه روزانـــه ۱ تـــا ۳ فنجـــان چـــای 
ـــه  ـــرادی ک ـــا اف ـــه ب ـــد، در مقایس ـــبز می نوشیدن س

شــتند صــرف داـ جــان در روز مـ یــک فنـ تــر از ـ کمـ
میزان ضعف استخوان )استئوپنی( و

ــار کمتـــری  پـــوکی اســـتخوان )اســـتئوپروز( بسیـ
ـشـتند داـ

همچنیـــن پژوهـــشی دیگـــر در چیـــن کـــه بـــا 
ــد  ــام شـ ــدل« انجـ ــادفی منـ ــل تصـ روش »تحلیـ
)روشی کـــه از داده هـــای ژنتیـــکی بـــرای کنتـــرل 
ــان  ــد(، نشـ ــتفاده می کنـ ــذار اسـ ــل تأثیرگـ عوامـ
ـــتری  ـــل بیش ـــکی تمای ـــر ژنتی ـــه از نظ ـــرادی ک داد:اف
ـــواد  ـــم م ـــولًاً تراک ـــد، معم ـــای دارن ـــدن چ ـــه نوشی ب
ــژه در  ــد به‌ویـ ــری دارنـ ــتخوان بالاتـ ــدنی اسـ معـ

بـــازه‌ی ســـنی ۴۵ تـــا ۶۰ ــسـال
ــد  ــتخوان مفیـ ــرای اسـ ــای بـ ــرا چـ چـ

ــت؟ اسـ
ــای  ــا در چـ ــاهی و آنتی‌اکسیدان هـ ــات گیـ ترکیبـ
خاصیـــت ضدالتهـــابی دارنـــد و از تحلیـــل رفتـــن 
اســـتخوان جلوگیـــری می کننـــد.در زنـــان یائســـه، 

ـــن  ـــای ممک ـــود در چ ـــال موج ـــات فع ـــرخی ترکیب ب
ـــتروژن  ـــون اس ـــه هورم ـــبیه ب ـــردی ش ـــت عملک اس
ــم  ــعی تراکـ ــش طبیـ ــند و از کاهـ ــته باشـ داشـ
ـــمی،  ـــاور قدی ـــرخلاف ب اســـتخوان پیشـــگیری کنند.ب
ــر  ــهی بـ ــفی قابل توجـ ــر منـ ــای اثـ ــن چـ کافئیـ
ـــد  ـــع، فوای ـــدارد. درواق ـــم ن ـــع کلسی ـــا دف ـــذب ی ج
ـــن آن  ـــالی کافئی ـــرات احتم ـــر اث ـــولًاً ب ـــای معم چ

نــد بــه می کـ غلـ
دیدگاه متخصصان تغذیه

ـــه  ـــناس تغذی ـــمولن، کارش ـــا اس ـــه‌ی آلیس ـــه گفت ب
ـــدن چـــای  ـــردم، نوشی ـــوم م ـــرای عم در نیوجرسی:»ب
ــولًاً  ــود و معمـ ــوب می شـ ــالم محسـ ــاری سـ رفتـ
ـــد  ـــه تأیی ـــن مطالع ـــدارد. ای ـــدن ن ـــرای ب ـــری ب خط
ــت،  ــر نیسـ ــا مضـ ــای نه تنهـ ــه چـ ــد کـ می کنـ
بلکـــه می توانـــد بـــه سلامـــت اســـتخوان، به‌ویـــژه 

در ســـنین بالاتـــر، کمـــک کنـــد.«
چند نکته‌ی مهم

ــتند،  ــاهده‌ای هسـ ــا مشـ ــتر ایـــن پژوهش هـ بیشـ
بنابرایـــن هنـــوز نمی تـــوان گفـــت نوشیـــدن 
ـــتخوان  ـــم اس ـــش تراک ـــث افزای ـــتقیماًً باع ـــای مس چ
ـــار  ـــا بسی ـــان آن ه ـــت می ـــاط مثب ـــا ارتب ـــود، ام می ش

ســت قــوی اـ ـ
ـــان  ـــش از ۵ فنج ـــای )بی ـــد چ ـــش از ح ـــرف بی مص
ــش  ــت بیـ ــث دریافـ ــت باعـ ــن اسـ در روز( ممکـ
از انـــدازه‌ی کافئیـــن شـــود، بنابرایـــن تعـــادل در 

ـسـت مــصـرف ــضـروری اـ
ــا  بـــرای بهتریـــن نتیجـــه، نوشیـــدن چـــای را بـ
ـــن D و  ـــم و ویتامی ـــار از کلسی ـــذایی سرش ـــم غ رژی
ـــدن  ـــاده‌روی، دوی ـــل پی ـــل وزن )مث ـــای تحم ورزش ه

یــد یــب کنـ یــوگا( ترکـ یــا ـ آرام ـ
اگـــر اهـــل چـــای هســـتید، بـــا خیـــال راحـــت 

یـد بنوشــ
خوش طعـــم  و  آرامش بخـــش  نه تنهـــا  چـــای 
ـــتخوان ها  ـــتحکام اس ـــه اس ـــد ب ـــه می توان ـــت، بلک اس

نــد مــک کـ ســتخوان کـ پــوکی اـ شــگیری از ـ و پیـ

نوشیدن چای باعث پوکی استخوان می شود؟
خورشید  نـــور  کاهش  و  روزهـــا  شـــدن  کوتاه  با 
احســـاس غمگینی  با  افراد  از  بسیـــاری  پاییز،  در 
نـــرم می کنند.  بودن دســـت‌وپنجه  ی‌انـــرژی  ب و 
را  روزمره  زنـــدگی  پاییـــزی می تواند  افســـردگی 
تحـــت تأثیر قـــرار دهد، امـــا نگـــران نباشید. با 
رنگارنگ  فصـــل  این  می توانید  ســـاده  راهکارهای 

را ـــبا روحیه‌ای ـــشاد و پرانرژی ـــسپری کنید
افســـردگی پاییـــزی، کـــه بـــه طور علـــمی به 
شـــناخته  فصـــلی  عاطـــفی  اخـــتلال  عنـــوان 
تغییرات  با  که  اســـت  افسردگی  نوعی  می شـــود، 
زمســـتان،  و  پاییز  ماه هـــای  در  به‌ویژه  فصـــلی، 
کاهش  بـــا  معمولًاً  اخـــتلال  این  اســـت.  مرتبط 
تغییرات  و  روزهـــا  شـــدن  کوتاه  خورشیـــد،  نور 
به  مطلب،  این  در  می شـــود.  تشـــدید  آب‌وهوایی 
پاییزی  افســـردگی  تأثیرات  علائـــم،  علل،  بررسی 
و راهکارهـــای مؤثر برای پیشـــگیری و مدیریت آن 

پرداخت خواهـــیم 
پاییزی افسردگی  علل 

افســـردگی پاییـــزی عمدتـــاًً بـــه کاهـــش نور 
زیســـتی  ریتم های  بر  که  اســـت  مرتبط  خورشید 
یولوژیـــکی( تأثیر می گـــذارد. نور  بدن )ســـاعت ب
تنظیـــم هورمون هایی  در  نقـــش مهمی  خورشید 
بر  کـــه  دارد  یـــن  ملاتون و  ســـروتونین  ماننـــد 
خلق‌وخـــو و خواب اثـــر می گذارنـــد. در پاییز و 
زمســـتان، کاهش نـــور خورشیـــد می تواند باعث 
و  شـــادی(  )هورمون  ســـروتونین  ســـطح  کاهش 
یـــد ملاتونین )هورمون خواب( شـــود،  تول افزایش 
ی‌انگیزگی و  کـــه منجر به احســـاس خســـتگی، ب

می شود افـــسردگی 
یـــز در بروز افســـردگی پاییزی  عوامـــل دیگری ن

جمله از  دارـــند،  نقش 
تغییـــرات آب‌وهوایی: روزهای ســـرد و ابری پاییز 
می تواننـــد احســـاس انـــزوا و کاهـــش انرژی را 

کنند تقوـــیت 
افـــرادی که ســـابقه خانوادگی  ژنتیکی:  عوامـــل 
در  بیشـــتر  دارند،  خلقی  اختلالات  یا  افســـردگی 

هـــستند خطر  معرض 
روزمره،  برنامه هـــای  تغییـــر  فصـــلی:  اســـترس 
فشـــار  افزایش  یا  تحصیلی  ســـال  شـــروع  مانند 
کاری، می تواـــند به تـــشدید علاـــئم کمک کند

کمبـــود ویتامیـــن D: کاهـــش قـــرار گرفتـــن 
کاهـــش  باعـــث  خورشیـــد  نـــور  معـــرض  در 
ســـطح ویتامیـــن D در بـــدن می شـــود، که با 

پایـــین مرتـــبط اـــست خلق‌وـــخوی 
پاییزی افسردگی  علائم 

علائم افســـردگی پاییزی مشـــابه علائم افسردگی 
یـــنی اســـت، اما معمـــولًاً به صـــورت فصلی  بال
ظاهـــر می شـــود. این علائم شـــامل احســـاس 
احســـاس  پایین،  خلق‌وخوی  یـــا  مداوم  غمگینی 
یـــاز به خواب،  خســـتگی بیش از حـــد، افزایش ن
فعالیت های  بـــه  اشـــتها، کاهـــش علاقه  افزایش 

روزمـــره، مشـــکل در تمرکـــز و تصمیم‌گیـــری، 
کاهش  و  اجتمـــاعی  انزوای  و  ناامیدی  احســـاس 
در  معمولًاً  علائـــم  این  اســـت.  اجتماعی  تعاملات 
اواخـــر پاییز یا اوایل زمســـتان ظاهر می شـــوند 
و بـــا آمدن بهـــار و افزایش نـــور خورشید کاهش 

بند یا ی  م
پاییزی افسردگی  تأثیرات 

گســـترده‌ای  تأثیرات  می تواند  پاییزی  افســـردگی 
از  بر زنـــدگی فردی و اجتماعی داشـــته باشـــد. 
نظـــر شـــخصی، افراد مبـــتلا ممکن اســـت در 
ی  دســـتیاب و  روابط  حفظ  روزمره،  وظایـــف  انجام 
بـــه اهداف خـــود دچار مشـــکل شـــوند. کاهش 
انـــرژی و انگیـــزه می توانـــد بهـــره‌وری کاری یا 
انزوای  همچنیـــن،  دهـــد.  کاهش  را  تحصیـــلی 
روابط  اخـــتلال می تواند  این  از  نـــاشی  اجتماعی 
خاـــنوادگی و دوـــستانه را تحت تأثـــیر قرار دهد

پاییزی افسردگی  مدیریت  و  پیشگیری  راه های 
بـــرای پیشـــگیری و مدیریت افســـردگی پاییزی، 
ترکیبی از رویکردهای پزشـــکی، روان شـــناختی و 
تغییر ســـبک زندگی توصیه می شـــود. در ادامه، 
اختلال  ایـــن  با  مقابله  بـــرای  مؤثر  راهکارهـــای 

است ـــشده  ارائه 
)فتوتراپی( ی  نوردرمان  .۱

نوردرمـــانی یـــکی از مؤثرتریـــن روش هـــا برای 
این روش  اســـت.  پاییـــزی  افســـردگی  درمـــان 
شـــامل اســـتفاده از لامپ های مخصوصی اســـت 
یـــد می‌کنند.  تول نـــور خورشید  نور مشـــابه  که 
 ۲۰ بـــه مدت  نور  این  معـــرض  در  گرفتـــن  قرار 
می تواند  به‌ویژه صبح‌هـــا،  روز،  در  دقیقـــه   ۳۰ تا 
بـــه تنظیـــم ریتـــم زیســـتی و افزایش ســـطح 

ـــسروتونین کـــمک کند
بدنی فعالیت  افزایش   .۲

ورزش منظـــم یـــکی از بهتریـــن روش هـــا برای 
بهبـــود خلق‌وخـــو و کاهـــش علائم افســـردگی 
یوگا،  پیـــاده‌روی،  ماننـــد  فعالیت هایی  اســـت. 
دویـــدن یا تمرینـــات مقاومتی می توانند ســـطح 
افزایـــش دهند.  را  )هورمون شـــادی(  اندورفیـــن 

میـــشود توصیه 
سالم تغذیه   .۳

رژیـــم غذایی متعـــادل می تواند بـــه بهبود علائم 
از  غنی  غذاهـــای  مصرف  کند.  کمک  افســـردگی 
)ســـالمون،  چرب  ماهی های  مانند   ،D ویتامیـــن 
ســـاردین(، زرده تخم مرغ و محصولات غنی شـــده، 
گـــردو و کاهش مصـــرف غذاهای فرآوری شـــده و 
قندهـــای ســـاده  از جمله رژیم هـــای غذایی در 

اـــست فصل  این 
خواب مدیریت   .۴

خـــواب منظـــم و کافی برای مدیریت افســـردگی 
پاییـــزی ضروری اســـت. بـــرای بهبـــود کیفیت 
برنامه خـــواب منظمی تنظیـــم کنید و  خـــواب 
یدار  یـــد و ب هر روز در ســـاعت مشـــخصی بخواب

شـــوید. همچنیـــن از قرار گرفتـــن در معرض نور 
ی )ماننـــد نـــور صفحه نمایش گـــوشی( قبل از  آب
خـــواب خودداری کنیـــد و تلاش کنیـــد محیط 

ــیک نگه دارید ـــخواب را آرام و تارـ
۵. روان‌درمانی

تا  افراد کمـــک کند  به  روان‌درمـــانی می توانـــد 
تغییر  و  شناســـایی  را  منـــفی  فکـــری  الگوهای 
یا  روان شـــناس  یک  بـــا  منظم  جلســـات  دهند. 
مشـــاور می تواند ابزارهـــای لازم بـــرای مقابله با 

کند فراهم  را  افـــسردگی 
مکمل ها مصرف   .۶

 D در بـــرخی موارد، مصرف مکمل هـــای ویتامین
گیاه  یا  زعفـــران  مانند  گیـــاهی  مکمل هـــای  یا 
به  می تواند  پزشـــک(  مشـــورت  )با  ســـنت جونز 
ویتامین  بهبـــود خلق‌وخو کمـــک کند. کمبـــود 
D در پاییز شـــایع اســـت و مکمل‌هـــا می توانند 

اـــین کمبود را جـــبران کنند
اجتماعی ارتباطات  حفظ   .۷

افســـردگی  علائم  می تواند  اجتمـــاعی  انـــزوای 
را تشـــدید کنـــد. برقـــراری ارتباط با دوســـتان، 
خانـــواده یـــا شـــرکت در فعالیت‌هـــای گروهی 
تقویت  را  تعلـــق  و  حمایـــت  احســـاس  می تواند 

کند
استرس مدیریت   .۸

مدیتیشـــن،  مانند  اســـترس،  کاهش  تکنیک های 
تنفس عمیـــق و تمرینات ذهـــن‌آگاهی می توانند 
بهبـــود خلق‌وخو کمک  و  اضطـــراب  کاهـــش  به 

کنند
پزشکی مشاوره   .۹

در مواردی که علائم افســـردگی شـــدید اســـت، 
است.  ضروری  روان پزشـــک  یا  پزشـــک  با  مشاوره 
ضدافســـردگی  داروهای  تجویـــز  اوقـــات،  گاهی 
)ماننـــد مهارکننده هـــای بازجـــذب ســـروتونین( 
هرگز  می شـــود.  توصیه  علائـــم  مدیریـــت  برای 

بدون مـــشورت پزـــشک دارو مـــصرف نکنید
یری یجه‌گ نت

افســـردگی پاییـــزی یـــک چالـــش قابل مدیریت 
پیشـــگیرانه  اقدامات  و  آگاهی  بـــا  کـــه  اســـت 
رســـاند.  بـــه حداقل  را  آن  تأثیـــرات  می تـــوان 
ســـالم،  تغذیه  ورزش،  نوردرمـــانی،  از  ترکیـــبی 
روان‌درمـــانی و حمایـــت اجتمـــاعی می تواند به 
افـــراد کمک کنـــد تا ایـــن فصل را بـــا انرژی و 
روحیه مثبت تری ســـپری کننـــد. آگاهی از علائم 
و اقـــدام به موقع بـــرای دریافت کمـــک حرفه‌ای 
یز نقـــش کلیدی در مدیریت ایـــن اختلال دارد.  ن
پاییزی،  افســـردگی  گســـترده  تأثیرات  به  توجه  با 
توجـــه به سلامـــت روان در این فصـــل نه تنها به 
می کند،  کمـــک  فردی  زنـــدگی  کیفیت  بهبـــود 
جامعه  بـــر  مثبتی  تأثیـــرات  می توانـــد  بلکـــه 

باشد داـــشته 
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برابر رای شـــماره ۱4۰4۶۰۳۱۰4۵۶۰۲۲۰۱۸ مـــورخ 1404/06/27 که در هیات موضوع 
قانـــون  تعییـــن تکلیف وضعیت ثبـــتی اراضی و ســـاختمانهای فاقد ســـند و 

مســـتقر در واحد ثبتی منطقه ۲ ســـاری تصرفـــات مالکانه
کامبیـــز محمد بیگی فرزند حســـن به شـــماره ملی ٠٤٥١٤٢١٥٣١ نســـبت به 
ششـــدانگ یک قطعه بـــاغ به مســـاحت 21725/60 متر مربع قســـمتی از پلاک 

۲۱ اصـــلی واقع در قریه حمیـــد آباد بخش ٥ ثبت ـــساری 
لذا بـــه منظور اطلاع عموم مراتـــب در دو نوبت به فاصله ۱۵ روز آگهی میشـــود 
در صورتیکه اشـــخاص نســـبت به صدور ســـند مالکیت اعتراضی داشـــته باشند 
میتواننـــد از تاریخ انتشـــار اولین آگهی بمـــدت دو ماه اعتراض خـــود را به این 
اداره تســـلیم پـــس از اخذ رسید ظرف مدت یـــک ماه از تاریخ تســـلیم اعتراض 
دادخواســـت خـــود را مرجع قضـــایی تقدیم نماینـــد. بدیهی اســـت در صورت 
انقضای مـــدت مذكور وعـــدم وصـــول اعتراض طبـــق مقررات ســـند مالکیت 

2010799 الف  م  شـــد.  خواهد  صادر 
تاریخ انتشار نوبت اول : 1404/07/08 
تاریخ انتشار نوبت دوم : 1404/07/23 

بهنام سراج پور  مدیر واحد ثبتی حوزه ثبت ملک منطقه دو ساری

آگـــهی موضوع مـــاده ۳ قانون و مـــاده ۱۳ آئین نامـــه قانون تعييـــن تكليف وضعیت 
فاقد ســـند رسمی اراضی وســـاختمانهای  ثبتی 

برابـــر رای شـــماره ۱۴۰۴۶۰۳۱۸۰۰۴۰۱۱۱۱۲ مورخـــه 1404/۰۶/25 موضـــوع قانون تعیین 
تکلیف وضعیت ثبتی اراضی ســـاختمانهای فاقد ســـند رســـمی مســـتقر در واحد ثبتی 

،رودبـــار تصرفات حجت مهـــدی یار فرزنـــد جلال مورد تایید قـــرار گرفت
-۱ ششـــدانگ یـــک قطعه باغ مســـاحت 3955/42 متـــر مربع به شـــماره پلاک فرعی 
۳۰۸ مجـــزی از پلاک ۶۳ فرعی از اصلی ۴۱ واقع در دیـــورود بخش ۱۸ گیلان از مالکیت 
حـــاجی عباسی دیـــورودی و غیره به آدرس شهرســـتان رودبار - دیـــورود محرز گردیده 

ست ا
لـــذا به منظـــور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت آگهی میشـــود در صورتی که اشـــخاص 
نســـبت به صدور ســـند مالکیت متقاضی اعتراضی داشـــته باشـــند میتواننـــد از تاریخ 
انتشـــار اولیـــن آگهی به مدت دو مـــاه اعتراض خـــود را به این اداره تســـلیم و پس از 
اخـــذ رسید ظرف مدت یکماه از تاریخ تســـلیم ،اعتراض دادخواســـت خـــود را به مراجع 
قضایی تقدیـــم نمایند. بدیهی اســـت در صـــورت انقضای مدت مذکـــور و عدم وصول 

اعـــتراض طبق مقررات ـــسند مالکیت صادر خواهد ـــشد
1575رم الف -  رئیس ثبت اسناد و املاک رودبار - انوش اکبری

تاریخ انتشار نوبت اول: 1404/07/23
تاریخ انتشارنوبت دوم: 1404/08/07

آگهی موضـــوع مـــاده ۳ قانون و مـــاده ۱۳ آئین نامـــه قانون تعييـــن تكليف 
فاقد ســـند رســـمی اراضی وســـاختمانهای  ثبتی  وضعیت 

برابـــر رای شـــماره ۱۴۰۴۶۰۳۱۸۰۰۴۰۰۸۷۳۴ مورخـــه 1404/۰۵/21 موضـــوع قانون 
تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی ســـاختمانهای فاقد ســـند رســـمی مســـتقر 
در واحـــد ثبـــتی رودبار تصرفـــات کبری همتی فرزنـــد احمد مـــورد تایید قرار 

گرفت 
-۱ ششـــدانگ یک قطعـــه باغ بـــه مســـاحت ۹۰ /1588متر مربع کـــه رعایت 
حریـــم نهر الـــزامی می باشـــد به شـــماره پلاک فرعی ۱۸۸۶ مجـــزی از پلاک 
۷۸ فـــرعی از اصـــلی ۱ واقع در هرزویـــل بخـــش ۱۸ گیلان از مالکیت حسین 
افشـــاری و غیـــره به آدرس شهرســـتان رودبـــار - هرزویل محرز گردیده اســـت.

لـــذا به منظور اطلاع عمـــوم مراتـــب در دو نوبت آگهی میشـــود در صورتی که 
اشـــخاص نســـبت به صدور ســـند مالکیت متقاضی اعتراضی داشـــته باشـــند 
میتواننـــد از تاریخ انتشـــار اولیـــن آگهی به مـــدت دو ماه اعتـــراض خود را به 
ایـــن اداره تســـلیم و پس از اخـــذ رسید ظرف مـــدت یکماه از تاریخ تســـلیم 
،اعتراض دادخواســـت خود را بـــه مراجع قضـــایی تقدیم نمایند. بدیهی اســـت 
در صـــورت انقضـــای مدت مذکـــور و عدم وصـــول اعتراض طبق مقررات ســـند 

مالکـــیت صادر خواهد ـــشد
1586رم الف -  رئیس ثبت اسناد و املاک رودبار - انوش اکبری

تاریخ انتشار نوبت اول: 1404/07/23
تاریخ انتشارنوبت دوم: 1404/08/07

آگهی قانون تعیین تکلیف وضعیت اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی آگهی قانون تعیین تکلیف وضعیت اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی 
حوزه ثبتی شهرستان ساریحوزه ثبتی شهرستان ساری

هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمیهیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمیهیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی
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پیش‌بینی آینده هوش مصنوعی انسان یا ماشین، کدام برنده رقابت شغلی‌اند؟
بـــا پیشـــرفت ســـریع هـــوش مصنـــوعی، نگـــرانی از حـــذف انســـان در 
ـــد  ـــان می گوین ـــا متخصص ـــت؛ ام ـــه اس ـــش یافت ـــاغل افزای ـــاری از مش بسی

ســت یــن اـ ســان و ماشـ مــکاری انـ یــبی از هـ نــده، ترکـ آیـ
 

ـــرانی  ـــده، نگ ـــوعی در آین ـــا هـــوش مصن ـــنی انســـان ب ـــنی جایگزی پیـــش بی
ـــته  ـــراه داش ـــه هم ـــا ب ـــاری از حوزه ه ـــان بسی ـــرای کارکن ـــده‌ای را ب فزاین
ـــر  ـــای موث ـــه راهبرده ـــوع و ارائ ـــن موض ـــات ای ـــه جزئی ـــن ب ـــت. پرداخت اس

شــد گــرانی باـ بــور از نـ بــرای عـ بــزرگی ـ مــک ـ نــد کـ بــرای آن می تواـ ـ
حجـــم گســـترده‌ای از حوزه هـــا شـــامل موسیـــقی، ادبیـــات و صنعـــت 
وجـــود دارد کـــه می تـــوان گفـــت نشـــان می‌دهنـــد هـــوش مصنـــوعی 

ــقـرار اــسـت ــبـه نــحـوی جایگزــیـن ــمـا انــسـان ها ــشـود
ــوعی،  ــوش مصنـ ــا هـ ــان بـ ــنی انسـ ــس، جایگزیـ ــل از فوربـ ــه نقـ بـ
ــات  ــگاه ها و موسسـ ــراد در دانشـ ــاری از افـ ــت و بسیـ ــده اسـ نگران کننـ
ـــشی از  ـــغلی، بخ ـــنی ش ـــد. جایگزی ـــر می کنن ـــه آن فک ـــر ب ـــشی دیگ پژوه
ـــا در  ـــت ام ـــزرگی از آن اس ـــش ب ـــع، بخ ـــوعی و در واق ـــوش مصن ـــده ه آین

نهاــیـت می تواــنـد فراــتـر از آن باــشـد
ـــه  ـــر ب ـــال حاض ـــوعی در ح ـــوش مصن ـــود ه ـــده ب ـــزارش ش ـــز گ ـــتر نی پیش
ـــغل  ـــا ش ـــن انســـان در میلیون ه ـــد جایگزی ـــه می توان ـــدازه‌ای قویاســـت ک ان
شـــود. براســـاس آن گـــزارش، تنهـــا چیـــزی کـــه مانـــع از اخراج هـــای 
ـــن  ـــد اولی ـــلی نمی خواه ـــچ مدیرعام ـــه هی ـــت ک ـــن اس ـــده، ای ـــترده ش گس
ـــه  ـــل مواج ـــن عم ـــل از ای ـــای حاص ـــان انتقاده ـــا طوف ـــه ب ـــد ک ـــسی باش ک

شــود ـ
ــه  ــنده در مجلـ ــک و نویسـ ــن وی«)Marlynn Wei( روانپزشـ »مارلیـ
ـــتن  ـــرای داش ـــان ب ـــاری از جوان ـــت: بسی »Psychology Today« نوش
همـــراهی بـــه هـــوش مصنـــوعی روی می‌آورنـــد. تقریبـــاًً ۷۵ درصـــد از 
نوجوانـــان، همراهـــان هـــوش مصنـــوعی ماننـــد »Character.AI« و 
ـــن  ـــر ای ـــک نف ـــوان ی ـــه نوج ـــر س ـــد. از ه ـــان کرده‌ان »Replika« را امتح
ــا  ــل بـ ــر از تعامـ ــتی رضایت بخش تـ ــا حـ ــاملات را رضایت بخـــش یـ تعـ
ـــر  ـــک نف ـــر ی ـــه نف ـــر س ـــن، از ه ـــود ای ـــا وج ـــد. ب ـــعی می‌دان ـــتان واق دوس
ـــوعی  ـــوش مصن ـــراه ه ـــک هم ـــه ی ـــزی ک ـــه از چی ـــزارش داده ک ـــز گ نی

نــد حــتی می کـ ســاس ناراـ ســت، احـ تــه اـ گفـ
ـــه  ـــروی کار، توج ـــنی نی ـــدار جایگزی ـــت. هش ـــه اس ـــک نمون ـــط ی ـــن فق ای
ـــاری از  ـــای بسی ـــا گزارش ه ـــت ام ـــرده اس ـــب ک ـــود جل ـــه خ ـــادی را ب زی

ســتند یــدن هـ قــات در راه رسـ نــوع اتفاـ یــن ـ اـ
ــوعی را  ــوش مصنـ ــا هـ ــل بـ ــر تعامـ ــک نفـ ــوان یـ ــه نوجـ ــر سـ از هـ
ــتان  ــا دوسـ ــل بـ ــر از تعامـ ــتی رضایت بخش تـ ــا حـ ــش یـ رضایت بخـ
واقـــعی می‌دانـــد. بـــا وجـــود ایـــن، از هـــر ســـه نفـــر یـــک نفـــر نیـــز 
ـــه  ـــوعی گفت ـــوش مصن ـــراه ه ـــک هم ـــه ی ـــزی ک ـــه از چی ـــزارش داده ک گ
اســـت، احســـاس ناراحـــتی می کنـــد.از نشســـتی کـــه طی اجلاس مـــاه 
 Stanford(»ســـپتامبر »تخیـــل در عمـــل« در »دانشـــگاه اســـتنفورد
ـــه دســـت بیاوریـــم.  University( برگـــزار شـــد، می توانیـــم اطلاعـــاتی را ب
 Alexander(»ـــد ـــندی پنتلن ـــاندر س ـــامل »الکس ـــاص ش ـــروه خ ـــن گ ای
 )Diyi Yang(»یانـــگ »دیی  از  کـــه  بـــود   )Sandy Pentland
 )Laura Shact(»دانشیـــار دانشـــگاه اســـتنفورد و »لـــورا شـــکت
ـــناریویی  ـــاره س ـــت ای آی«)Deloitte AI( درب ـــه »دیلوی ـــس موسس رئی

ــکـه اکــنـون در آن ــقـرار دارــیـم، ــسـوالاتی پرســیـد
ــد. او  ــوعی اخلاقی پرسیـ ــه هـــوش مصنـ ــوالاتی را در زمینـ ــد سـ پنتلنـ
ـــوط  ـــان مرب ـــه خودت ـــه ب ـــد ک ـــام می‌دهی ـــایی را انج ـــور کاره ـــد: چط پرسی
ـــکایت از  ـــث ش ـــه باع ـــد ک ـــام می‌دهی ـــایی را انج ـــور کاره ـــند؟ چط نباش
ـــور  ـــه چط ـــت ک ـــن اس ـــا ای ـــخت ترین کاره ـــکی از س ـــوند؟ و ی ـــما نش ش

یــد چــه می خواهـ مــد ـ اًعً بفهـ نــوعی واقـ هــوش مصـ یــد ـ کاری کنـ
ـــد  ـــزی را بای ـــه چـــه چی ـــن موضـــوع ک ـــدن ای ـــه فهمی ـــاره وظیف ـــگ درب یان
ـــرد  ـــت ک ـــم، صحب ـــوزان بگویی ـــه دانش آم ـــوعی ب ـــوش مصن ـــون ه پیرام
و پیشـــنهاد داد کـــه راه هـــای کلیـــدی را بـــرای تقویـــت فعالیت هـــای 
ـــون  ـــات گســـترده پیرام ـــاره تحقیق ـــن، او درب ـــم. همچنی ـــدا کنی انســـانی پی
ـــام  ـــب انج ـــوعی اغل ـــوش مصن ـــه ه ـــن آنچ ـــق بی ـــدم تطاب ـــروی کار و ع نی

کــرد بــت ـ نــد صحـ یــاز دارـ بــه آن نـ اًمً ـ مــردم عموـ چــه ـ هــد و آنـ می‌دـ
ـــدل  ـــوع م ـــر ن ـــا ه ـــه ب ـــسی ک ـــرای ک ـــگ ب ـــط یان ـــده توس ـــه‌ مطرح ش نکت
ـــه  ـــا کلاف ـــه‌ای متن ه ـــولانی و چندصفح ـــش ط ـــرده و از نمای GPT کار ک
شـــده اســـت، بسیـــار قانع کننـــده بـــود. یانـــگ خاطرنشـــان کـــرد کـــه 
ـــک  ـــا ی ـــد. آنه ـــزی ببینن ـــاره چی ـــه درب ـــد ۱۰۰۰ کلم ـــردم نمی‌خواهن م
توضیـــح کوتـــاه و شـــاید یـــک تصویـــر یـــا ویدیـــو می خواهنـــد کـــه نکتـــه را 

تــن پــر از مـ حــه ـ یــک صفـ نــه ـ ســازد، ـ شــکار ـ آـ
ـــت آن،  ـــر از نی ـــرف نظ ـــا ص ـــوعی ب ـــوش مصن ـــه ه ـــد ک ـــر نمی‌رس ـــه نظ ب
ـــوش  ـــژگی ه ـــن وی ـــد. ای ـــل کن ـــوب عم ـــازی خ ـــه در هماهنگ س همیش
ـــه  ـــد چگون ـــه بفهم ـــذارد ک ـــان می گ ـــر دوش انس ـــار را ب ـــن ب ـــوعی، ای مصن

نــد یــم کـ یــک کار تنظـ جــام دادن ـ بــرای انـ نــوعی را ـ هــوش مصـ ـ
ـــران  ـــرها و مدی ـــط اینفلوئنس ـــه توس ـــایی ک ـــه کاره ـــاره ب ـــا اش ـــکت ب ش
انســـانی انجـــام می شـــوند و ظهـــور هـــوش مصنـــوعی را هدایـــت 
می کننـــد، نـــکاتی را اضافـــه کـــرد کـــه پیرامـــون نقش هـــا، مشـــاغل و 
ـــاًً  ـــزی واقع ـــه چی ـــه چ ـــن ک ـــدن ای ـــت: دی ـــتند. او گف ـــان هس ـــر انس تأثی
مانـــدگار می شـــود، بسیـــار جالـــب اســـت. مـــردم چگونـــه از هـــوش 
مصنـــوعی بـــرای زمینه ســـازی اســـتفاده می کننـــد؟ کافی نیســـت کـــه 
ـــای  ـــه راهنمایی ه ـــاًً ب ـــردم واقع ـــه م ـــم، بلک ـــاوری را داری ـــم فن ـــط بگویی فق
ـــه  ـــد کـــه هـــوش مصنـــوعی چگون ـــاره ایـــن نیـــاز دارن بسیـــار مشـــخصی درب
قـــرار اســـت بـــه همـــه خدمـــت کنـــد. ســـپس، یـــک انتظـــار بسیـــار 

آــشـکار را درــبـاره نــحـوه اــسـتفاده از آن دارــنـد

ـــرف  ـــا ص ـــوعی ب ـــوش مصن ـــه ه ـــد ک ـــر نمی‌رس ـــه نظ ـــت: ب ـــد گف پنتلن
ـــن  ـــد. ای ـــل کن ـــوب عم ـــازی خ ـــه در هماهنگ س ـــت آن، همیش ـــر از نی نظ
ـــه  ـــذارد ک ـــان می گ ـــر دوش انس ـــار را ب ـــن ب ـــوعی، ای ـــوش مصن ـــژگی ه وی
ـــم  ـــک کار تنظی ـــرای انجـــام دادن ی ـــوعی را ب ـــوش مصن ـــه ه بفهمـــد چگون

نــد کـ
ـــرازی،  ـــا هم ت ـــاط آن ب ـــوعی و ارتب ـــوش مصن ـــاختار ه ـــاره س ـــگ درب یان
ـــوی  ـــروز الگ ـــم ام ـــر می کن ـــت: فک ـــت. او گف ـــن داش ـــرای گفت ـــکاتی ب ن
ـــت  ـــق تح ـــم دقی ـــوع تنظی ـــن ن ـــه ای ـــت ک ـــن اس ـــا ای ـــتفاده م ـــورد اس م
ـــات  ـــری را از ترجیح ـــوع یادگی ـــن ن ـــا ای ـــم ی ـــار داری ـــارت را در اختی نظ
ـــن تنظیمـــات  ـــم. بیشـــتر ای ـــه دســـت می آوری ـــاداش ب ـــوعی پ ـــا ن انســـانی ب
کاملًاً محـــلی یـــا ســـطح بـــالا هســـتند. بنابرایـــن، شـــما یـــک قطعـــه 
ـــگی  ـــال هماهن ـــرای اعم ـــپس، ب ـــد و س ـــا می‌دهی ـــه آنه ـــاه را ب ـــار کوت بسی
ـــا  ـــدودی ب ـــا ح ـــع ت ـــن کار در واق ـــد. ای ـــروجی تلاش می کنی ورودی و خ
ـــه  ـــد ک ـــک کار طـــولی داشـــته باشی ـــر ی ـــن موضـــوع در تضـــاد اســـت. اگ ای
طیـــف گســـترده‌ای از تعـــاملات در آن وجـــود دارد، دریافـــت پـــاداش و 
ـــم  ـــر می کن ـــن فک ـــود. م ـــد ب ـــوار خواه ـــار دش ـــت بسی ـــای درس سیگنال ه
ـــد  ـــوعی، قص ـــوش مصن ـــای ه ـــه مدل ه ـــت ک ـــلی اس ـــشی از دلی ـــن بخ ای
ـــری در  ـــتر یادگی ـــن، بیش ـــده م ـــه عقی ـــرا ب ـــد زی ـــان را درک نمی کنن انس

هــد حــلی رخ می‌دـ ســطح مـ ضــر در ـ حــال حاـ ـ
پنتلنـــد دربـــاره نوســـانات بسیـــاری از ایـــن سیســـتم ها صحبـــت 
کـــرد. او گفـــت: بخش‌هـــای متفـــاوتی وجـــود دارد کـــه در بـــرخی از 
ـــوند و  ـــع می ش ـــم جم ـــل دور ه ـــادی از عوام ـــداد زی ـــد تع ـــا می‌بینی آنه
ــات  ــواع اتفاقـ ــانی و انـ ــای ناگهـ ــانی، جهش هـ ــای ناگهـ ــا خرابی هـ بـ
ــرای  ــد بـ ــر می‌رسـ ــه نظـ ــوید. بـ ــه‌رو می شـ ــه‌وار روبـ ــطی دیوانـ غیرخـ
خودکارســـازی بخش هـــای بـــزرگی از شـــرکت بایـــد درکی را از آنچـــه 
ـــد،  ـــام دهن ـــراد انج ـــت اف ـــرار اس ـــه ق ـــد و آنچ ـــاق بیفت ـــت اتف ـــرار اس ق
ـــا  ـــت ام ـــاس اس ـــار حس ـــوا بسی ـــه محت ـــبت ب ـــن نس ـــد و ای ـــته باشی داش
شــمار می‌رود بــه ـ بــزرگ ـ بــانی ـ هــای زـ بــرای مدلـ قــعی ـ لــش واـ یــک چاـ ـ

مـــا فـــرض می کنیـــم کـــه یـــک طـــرح کلی وجـــود دارد و عامل هـــایی 
را بـــرای تقلیـــد از آن می ســـازیم امـــا در واقـــع، عامل هـــا و انســـان ها 
ــه های  ــرد نقشـ ــاره کاربـ ــکت دربـ ــل می کنند.شـ ــاوت عمـ ــار متفـ بسیـ
فرآینـــد کار صحبـــت کـــرد. او گفـــت: مـــا نقشـــه های بسیـــار بـــزرگی 
بـــرای فرآینـــد داریـــم. فرآینـــد چیســـت؟ چگونـــه فرآینـــد را تنظیـــم 
می کنیـــد؟ بیـــرون کشیـــدن آن نقشـــه ها کـــه می تواننـــد بسیـــار 
ـــال  ـــرا در ح ـــت زی ـــده اس ـــب ش ـــار جال ـــند، بسی ـــر برس ـــه نظ ـــک ب آکادمی
ـــد کار  ـــه بای ـــل چگون ـــه عوام ـــد ک ـــر می کنی ـــن فک ـــه ای ـــتی ب ـــر وق حاض
ـــا  ـــه کج ـــن ک ـــد و ای ـــرحی از کار داری ـــع ط ـــد، در واق ـــده بگیرن ـــه عه را ب
ـــانی را  ـــروی انس ـــوان نی ـــا می‌ت ـــام داد و کج ـــازی را انج ـــوان خودکارس می ت

در ــگـردش کار تقوــیـت ــکـرد
ـــا  ـــم م ـــر می کن ـــت: فک ـــرد. او گف ـــرح ک ـــاوتی را مط ـــدگاه متف ـــگ دی یان
ـــردش کار  ـــک گ ـــود دارد، ی ـــرح کلی وج ـــک ط ـــه ی ـــم ک ـــرض می کنی ف
ــازیم  ــد از آن می سـ ــرای تقلیـ ــایی را بـ ــپس، عامل هـ ــود دارد و سـ وجـ
امـــا در واقـــع، عامل هـــا و انســـان ها بسیـــار متفـــاوت عمـــل می کننـــد. 
بنابرایـــن، مـــا اخیـــراًً در حـــال تحلیـــل نحـــوه انجـــام وظیفـــه توســـط 
ـــان ها  ـــط انس ـــه توس ـــام وظیف ـــوه انج ـــوعی و نح ـــوش مصن ـــای ه عامل ه
ــار  ــری بسیـ ــط کاربـ ــای رابـ ــان ها از ابزارهـ ــن، انسـ ــم. بنابرایـ بوده‌ایـ
متنـــوعی اســـتفاده می کننـــد. انســـان ها دوســـت دارنـــد بررسی هـــای 
ـــا  ـــن کار را تنه ـــا ای ـــل، عامل ه ـــد. در مقاب ـــام دهن ـــت و برگشـــتی را انج رف

نــد جــام می‌دهـ بــور انـ بــار عـ یــک ـ بــا ـ ـ
یانـــگ بـــه خلاقیـــت نیـــز اشـــاره کـــرد. وی افـــزود: انســـان ها خلاق 
ـــه روش خودشـــان بسیـــار خلاق هســـتند. بسیـــاری از  هســـتند. کارکنـــان ب
ـــاًً  ـــا واقع ـــه م ـــا ک ـــن معن ـــه ای ـــتند؛ ب ـــور هس ـــا نوظه ـــف و واگذاری ه وظای
ـــم  ـــر می کن ـــن، فک ـــم. بنابرای ـــنی کنی ـــا را پیش‌بی ـــه آنه ـــم چگون نمی‌دانی
بـــه جـــای ایـــن نـــوع روش تجویـــزی بـــرای ســـاختن عوامـــل هـــوش 
ـــوع  ـــن موض ـــه ای ـــد ب ـــاًً بای ـــد. واقع ـــفی باش ـــار توصی ـــد بسی ـــوعی بای مصن
ـــراد  ـــه اف ـــوعی را ب ـــوش مصن ـــه ه ـــترسی ب ـــر دس ـــه اگ ـــد ک ـــه کنی توج

ـــرد؟ ـــد ک ـــتفاده خواهن ـــا اس ـــواع کاره ـــرای ان ـــه از آن ب ـــد، چگون بدهی
ــوع  ــون موضـ ــث پیرامـ ــود در بحـ ــر خـ ــه اخیـ ــاره تجربـ ــد دربـ پنتلنـ
ـــا  ـــن ب ـــت: م ـــرد. او گف ـــت ک ـــز صحب ـــران نی ـــا مدی ـــغلی ب ـــنی ش جایگزی
ـــا  ـــنیدم: »م ـــردم و از او ش ـــت می ک ـــزرگ صحب ـــازمان ب ـــک س ـــس ی رئی
ـــد  ـــد تولی ـــه ک ـــم ک ـــوعی را می‌بینی ـــوش مصن ـــای ه ـــن فناوری ه ـــه ای هم
ـــق را در  ـــن منط ـــر ای ـــم؟« اگ ـــاز داری ـــا نی ـــه آنه ـــا ب ـــس آی ـــد. پ می کنن
ـــاغل  ـــاری از مش ـــرای بسی ـــاقی ب ـــه اتف ـــم، چ ـــش ببری ـــدی پی ـــه بع مرحل
ـــه حـــدود  ـــد داد ک ـــرای شـــرکتی رخ خواه ـــاقی ب ـــد داد؟ چـــه اتف رخ خواه
ـــرار اســـت کوچـــک  ـــالا ق ـــرو داشـــته و ح ـــر نی ـــزار نف ـــا ۱۰۰ ه ـــزار ی ۱۰ ه

شــود ـ
ـــرای  ـــر ب ـــال حاض ـــه در ح ـــزی ک ـــم چی ـــر می کن ـــن فک ـــت: م ـــکت گف ش
ـــت  ـــر اس ـــطوح پایین ت ـــتخدام در س ـــر در اس ـــم، تغیی ـــازمان ها می‌بینی س
کـــه می توانـــد نـــوعی اقـــدام موقـــت باشـــد. چیـــزی کـــه ســـازمان ها 
ــان اســـت.  می تواننـــد بـــه آن توجـــه کننـــد، اهرم هـــای استخدامی شـ
وقـــتی بـــرخی از ایـــن کاهش هـــا را آغـــاز می‌کننـــد، بـــه نظـــر 

کوته‌بیناــنـه می آــیـد. ــشـما ــبـه هــمـه تجربــیـات نــیـاز دارــیـد
ــر  ــای برتـ ــد و مهارت هـ ــاغل پردرآمـ ــاری از مشـ ــت: بسیـ ــگ گفـ یانـ
امـــروزی، تحلیـــل اطلاعـــات و داده هـــا هســـتند. مـــن فکـــر می کنـــم 
ســـواد هـــوش مصنـــوعی همـــان چیـــزی اســـت کـــه بایـــد دربـــاره آن 

فــکـر کنــیـم
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تفاهم نامـــه همـــکاری علمی و پژوهـــشی میان 
منطقه ویـــژه اقتصادی و فـــرودگاه بین‌المللی پیام 
و دانشـــگاه صنعتی خواجـــه نصیرالدین طوسی با 
هدف گســـترش همکاری های علمی، تحقیقاتی و 
توســـعه ارتباط میان صنعت و دانشـــگاه به امضا 

رسید
بـــه گزارش مرکـــز روابط عمومی و اطلاع رســـانی 
وزارت ارتباطـــات و فناوری اطلاعات، در نشســـت 
امضـــای ایـــن تفاهم نامه که به امضای محســـن 
حســـنلو، رییس هیات مدیره و مدیرعامل منطقه 
ویژه اقتصـــادی و فـــرودگاه بین الملـــلی پیام و 
حمیدرضـــا تـــقی‌راد، رئیس دانشـــگاه صنعتی 
خواجـــه نصیرالدین طـــوسی رسیـــد دو طرف 
بـــر همکاری های مشـــترک بـــرای بهره‌گیری از 
ظرفیت ها و زیرســـاخت های موجـــود تأکید کردند 
تا بســـتری عملی برای گســـترش ارتبـــاط میان 

ــشود صنعت و دانـــشگاه فراهم ـ
حســـنلو در این مراســـم گفت: بنای مـــا بر آغاز 
یـــک فعالیت جـــدی، هدفمند و علمی اســـت. 
دانشـــگاه خواجـــه نصیرالدین طـــوسی به عنوان 
بـــازوی علـــمی مجموعه پیـــام ایفـــای نقش 
خواهـــد کرد و مقرر اســـت که تمـــام برنامه ها و 
تخصصی  و  پژوهشی  پیوســـت  با  تصمیم‌گیری ها 

برود پیش 
مدیر عامـــل منطقه ویـــژه اقتصـــادی و فرودگاه 
بین الملـــلی پیام افـــزود: برگزاری نشســـت های 
کارشـــناسی منظم میان متخصصان دو مجموعه، 
می توانـــد زمینه ســـاز تبـــادل دانـــش و اجرای 

ــشد پروژهـــهای عـــلمی و عملیاتی مؤثر باـ
تأسیس نخســـتین پارک علـــمی صنعت هوایی 

ر کشو
حســـنلو در ادامه با اشـــاره به برنامه های توسعه‌ای 
منطقـــه ویژه پیام گفـــت: ایجاد پـــارک علمی را 
به صورت مســـتقل در دســـتور کار داریم و در این 
زمینه مصوبه هیـــأت دولت را دریافـــت کرده‌ایم. 
تاکنـــون پارک تخصصی صنعت هـــوایی و فضایی 
در کشـــور وجود نداشـــته و این پـــروژه می تواند 
نخستین بســـتر ملی برای اســـتقرار شرکت های 

ــشد باـ هوانوردی  حوزه  در  فعال 
او با اشـــاره بـــه بازدید اخیـــر وزیـــر ارتباطات از 
مجموعه پیام افـــزود: مقام عـــالی وزارت ، پیام را 
موتور محـــرک اقتصاد دیجیتال کشـــور نامید. بر 
همین اســـاس، توسعه زیرســـاخت ها و حمایت از 
شـــرکت های دانش بنیان در این حـــوزه با جدیت 

ــست اـ پیگیری  در حال 
پیوند علم و فناوری برای آینده‌ای نو

مشـــاور وزیر ارتباطات و فنـــاوری اطلاعات، در پایان 

گفت: در تمـــامی همکاری ها، بایـــد منافع هر دو 
مجموعه به صـــورت متوازن مورد توجـــه قرار گیرد. 
ایـــن تفاهم نامه می‌توانـــد زمینه ســـاز هم‌افزایی 
علمی، توســـعه فناوری های نو و الگـــویی تازه برای 
همـــکاری میان دانشـــگاه ها و مناطـــق اقتصادی 

باشد کشور 
حمیدرضـــا تـــقی‌راد، رئیس دانشـــگاه صنعتی 
خواجـــه نصیرالدین طـــوسی در این بـــاره گفت: 
گســـترش  در  عطفی  نقطـــه  تفاهم نامه،  ایـــن 
همکاری هـــای علمی و پژوهشی میان دانشـــگاه و 
منطقه ویـــژه اقتصادی و فـــرودگاه بین‌المللی پیام 

ست ا
وی افـــزود: دانشـــگاه به عنوان بـــازوی علمی پیام 
متعهد اســـت تمـــامی فعالیت هـــا و پروژه ها را 
با رویکـــردی علـــمی و فناورانه پیش بـــرده و با 
ایجاد مراکـــز پژوهشی، بهره‌گیـــری از ظرفیت‌های 
دانش بنیان،  شـــرکت های  با  همکاری  و  بین‌المللی 
زمینه توســـعه فناوری و آموزش هـــای تخصصی را 

کند فراهم 
تـــقی‌راد در خاتمـــه گفت: همچنین دانشـــگاه 
و  پژوهشی  آمـــوزشی،  دارد خدمـــات  آمـــادگی 
دســـترسی بـــه امکانات خـــود را بـــرای تمامی 
علاقمندان و فعالان حوزهـــهای مرتبط فراهم آورد

تعییـــن محورهـــای همـــکاری از آمـــوزش تا 

فنـــاوری تجاری ســـازی 
بر اســـاس مفاد ایـــن تفاهم نامـــه، منطقه ویژه 
اقتصادی و فـــرودگاه بین‌المللی پیام و دانشـــگاه 
همکاری های  طـــوسی  نصیرالدین  خواجه  صنعتی 
خـــود را در محورهای گوناگون علـــمی و فناورانه 
دنبال می کنند. در ایـــن چارچوب، تأسیس پردیس 
خودگردان دانشـــگاه خواجه نصیـــر در منطقه ویژه 
پیام برای برگـــزاری دوره های رســـمی، حرفه‌ای و 
تخصصی پیش‌بینی شـــده اســـت. همچنین دو 
طرف بـــر ایجاد مراکـــز پژوهـــشی تخصصی در 
از صنایع مســـتقر، معرفی شـــرکت های  حمایت 
دانش بنیـــان و اســـتارتاپ های فناور، و توســـعه 
با  بین‌المللی  پژوهـــشی  و  علـــمی  همکاری های 
بهره‌گـــیری از ظرفیت های دانـــشگاه توافق کردند

اختصاص فضاهـــای آموزشی و تحقیقـــاتی برای 
فعالیت های علمی دانشـــگاه و اســـتقرار نماینده 
رئیس دانشـــگاه به عنوان مشاور ارشـــد در پیام، 
ایجـــاد مراکز رشـــد و واحدهای فنـــاور با حمایت 
و تســـهیلات منطقـــه ویژه پیام، تبادل مســـتمر 
اطلاعـــات آمـــوزشی و پژوهشی برای شناســـایی 
نیازهـــای توســـعه‌ای صنایع مســـتقر، و تأمین 
زیرســـاخت های عمومی و ارتبـــاطی جهت اجرای 
برنامه های آمـــوزشی و فناورانه دانشـــگاه، از دیگر 

می‌رود بهـــشمار  تفاهم نامه  ــین  اـ مفاد 

سرپرســـت معاونت آمـــوزش ابتـــدایی اداره کل 
به  اشـــاره  با  مازنـــدران  پـــرورش  و  آمـــوزش 
تحصیـــل ۲ هزار و ۸۱۱ دانش آموز عشـــایری در 
این اســـتان گفت که در راســـتای تحقق عدالت 
آموزشی بـــا تخصیص ۱۶ میلیـــارد ریال اعتبار 
تجهیـــزات و امکانات بروز فنـــاوری و تحصیلی 
برای مدارس عشـــایری مازندران خریداری شـــده 

ست ا
هوشـــنگ اصغریان افزود:‌ از مجمـــوع ۲۷۰ هزار 
و ۱۰۶ دانش آمـــوز ابتدایی مازنـــدران ۲ هزار و 
۸۱۱ نفـــر دانش آمـــوزان دختر و پســـر مدارس 

هستند عشایری 
وی ادامـــه داد :‌ این تعداد دانش آموز عشـــایری 
در ۱۹ شهرســـتان و منطقه آموزشی مازندران در 

۳۲۰ کلاس درس مـــشغول به تحصیل هستند
و  آموزش  ابتـــدایی  آموزش  معاونت  سرپرســـت 
پـــرورش مازندران بـــا تاکید بر ضـــرورت اجرای 
عدالـــت آمـــوزشی در تمامی مدارس شـــهری، 
روســـتایی و عشـــایری اظهارداشـــت :‌در ایـــن 

خصوص بـــا تزریـــق اعتبـــار لازم در خصوص 
تجهیز و بهینه ســـازی امکانات مدارس عشایری 

است ـــشده  انجام  اقداماتی 
وی ادامه داد :‌ در همین راســـتا با تخصیص ۱۶ 
میلیارد ریـــال اعتبار مدارس عشـــایری مازندران 
بـــه امکانات و تجهیـــزات بروز فنـــاوری تجهیز 

است شده 
اصغریـــان گفت: ایـــن اقدام در راســـتای تحقق 
عدالـــت آمـــوزشی و ارتقاء کیفیـــت یادگیری 
دانش‌آمـــوزان مناطـــق کمتر برخـــوردار انجام 

ـــشده است
وی افـــزود: این اعتبار بر اســـاس نیازســـنجی 
دقیـــق بـــه تهیه میـــز و نیمکـــت، تجهیزات 
ابزارهـــای  کمک‌آمـــوزشی،  وســـایل  کارگاهی، 
هوشمندســـازی، تجهیزات سرمایشی و گرمایشی 
و امکانـــات خوابگاه مدارس عشـــایری اختصاص 
یافته اســـت تا محیطی مناســـب برای آموزش 

شود فراهم 
سرپرســـت معاونت آمـــوزش ابتـــدایی اداره کل 

آموزش و پرورش اســـتان مازندران با اشـــاره به 
برای  نیازهای آمـــوزشی و تحصیلی  وجود برخی 
دانش آموزان عشـــایر اســـتان گفت که خوابگاه 
های شـــبانه روزی برای اســـکان دانش آموزان از 

ــست جمـــله این نیازهای ویژه اـ
وی همچنیـــن گفت:‌دانـــش آموزان عشـــایری 
نفـــری دانش  از جمعیـــت ۲۷۰ هزار  بخـــش 

آمـــوزان ابتدایی مازنـــدران به شـــمار می روند 
که نبایـــد از امکانات و تجهیزات بـــروز فیزیکی، 
‌انفورماتیـــک و ارتباطی دور بماننـــد و همگام با 
دانش آموزان مدارس شـــهری و روســـتایی می 
بایســـت از برنامه های بروزو هـــوش مصنوعی و 

ـــشوند برخوردار  نویسی  برنامه 

سرپرســـت بهزیســـتی مازندران از ارائه خدمات حمایتی بـــه ۸۴۳ خانواده 
دارای فرزند دو و چندقلو خبر داد و گفت: این خدمات شـــامل مشـــاوره های 

است غیره  و  کمک هزینه های  ــشناختی،  روان
به گزارش نهضت شـــمال  رقیـــه رحمانی با خبرنـــگاران همزمان با هفته 
ملی کودک با اشـــاره به گســـتره خدمـــات این نهاد در حـــوزه حمایت از 
کودکان گفت: ســـازمان بهزیســـتی به عنوان یک نهاد تخصصی اجتماعی 
و حمایـــتی، در دو محور توانبخشی و سلامـــت اجتماعی، خدمات متنوعی 
را به کـــودکان ارائـــه می‌دهد و همواره تلاش کرده اســـت تـــا با حمایت 

ــکودکان را فراهم کند ــشکوفایی و بالندگی ـ ــشد، ـ همه جانبه، زمینه رـ
رحمانی پیشـــگیری از بروز معلولیـــت را یکی از مهم تریـــن برنامه های این 
ســـازمان دانست و افزود: در شـــش ماهه نخست ســـال جاری، بیش از ۲۱ 
هزار کـــودک از نظر بینایی و ۱۶ هـــزار و ۷۳۹ کودک از نظر شـــنوایی در 

ـــشده‌اند غربالگری  غیردولتی  مراکز 
وی همچنین با اشـــاره به راه‌اندازی ســـامانه ملی غربالگری و تشـــخیص 
اختلال طیف اوتیســـم گفت: از طریق ایـــن ســـامانه، خانواده های دارای 
کودک ۲ تا ۵ ســـاله می توانند بـــه صورت آنلاین و در زمـــان کوتاه، فرایند 
غربالگری را انجـــام دهند که این اقدام در راســـتای مداخلـــه زودهنگام و 

است مؤثر  بسیار  بهنگام  تـــشخیص 
سرپرســـت اداره کل بهزیســـتی مازندران با اشـــاره به خدمات ارائه شده به 
کـــودکان دارای معلولیت اظهار داشـــت: در حال حاضـــر ۸۵۰ کودک دارای 
معلولیت ذهنی و ۵۹ کـــودک دارای معلولیت جســـمی-حرکتی در مراکز 
شـــبانه‌روزی توانبخـــشی از خدمات بهره‌مند هســـتند. همچنین، بیش از 
۷ هـــزار کودک دارای معلولیت از مســـتمری و حق پرســـتاری ماهانه بهره 

می برند
رحمانی ادامـــه داد: دو هزار و ۸۳۹ کودک از فرزندان بانوان سرپرســـت خانوار 
تحت پوشـــش بهزیستی اســـتان هســـتند و طرح هایی همچون ارتقای 
مهارت هـــای فردی و اجتماعی، بازگشـــت بـــه تحصیل و ارائه مشـــاوره 

ــست تخصصی در حال اجراـ
وی بـــا تاکید بـــر اولویت رویکـــرد خانواده محور بهزیســـتی گفت: تلاش 
می شـــود کودکان در محیـــط خانواده رشـــد کنند؛ به همیـــن منظور، 
فرزندخواندگی و مراقبت در بســـتر خانواده جزو برنامه های اصلی ســـازمان 

ست ا
رحمانی در ادامه افـــزود: هم‌اکنون ۲۰ مرکز شـــبه خانواده در مازندران فعال 
اســـت که ۲۰۶ کودک تحت مراقبت دارند. در شـــش ماهه نخست امسال 
نیـــز ۱۷ کودک به خانواده های زیســـتی بازپیوند داده شـــده‌اند و ۱۴ کودک 

شده‌اند ـــسپرده  فرزندپذیر  خانواده های  به 
سرپرســـت بهزیســـتی مازندران از ارائه خدمات حمایتی بـــه ۸۴۳ خانواده 
دارای فرزنـــد دو و چندقلـــو خبـــر داد و گفـــت: این خدمات شـــامل 
مشـــاوره های روان شـــناختی، کمک هزینه های مالی، آموزشی، اشـــتغال، 
ــشتی و تغذیه‌ای است مـــسکن، مهارت های فرزندپروری و بسته های بهداـ

وی همچنین بـــه برگزاری کارگاه های آموزشی برای والدین چندقلوها اشـــاره 
کـــرد که با هدف کاهش اســـترس و ارتقـــای توانمندی هـــای والدین در 

ــشود تربیت و مراقبت از فرزندان برگزار می
رحمـــانی در پایان با تاکیـــد بر رویکـــرد خانواده‌محـــوری و بهره‌گیری از 
ظرفیت ســـازمان های مردم نهاد گفـــت: هدف نهایی بهزیســـتی مازندران 
این اســـت که هیـــچ کودکی از تحصیـــل، حمایت روانی و فرصت رشـــد 
بازنماند و همه کودکان در محیطی امن، بانشـــاط و سرشـــار از امید رشـــد 

ــشن برای خود و کـــشور رقم بزنند کنـــند و آینده‌ای روـ

گام بلند »پیام« و دانشگاه خواجه نصیر الدین طوسی برای پیوند علم و صنعت
با امضای تفاهم نامه همکاری صورت گرفت؛

دانش آموزان عشایر مازندران زیر چتر عدالت آموزشی دولت

۸۴۳ خانواده دارای فرزند دو و 
چندقلو تحت حمایت بهزیستی هستند


