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ـــده  ـــی، نماین ـــد فاطم ـــر احم ـــری اخی ـــت خب نشس
مـــردم بابـــل در مجلـــس شـــورای اسلامـــی، 
بـــار دیگـــر موضـــوع پرچالـــش تبدیـــل وضعیـــت 
ــار آورد. او  ــدر اخبـ ــه صـ ــرکتی را بـ ــای شـ نیروھـ
بـــا تأکیـــد بـــر اینکـــه ایـــن طـــرح «دیـــر و زود 
ــده داد  ــدارد»، وعـ ــوز نـ ــوخت و سـ ــا سـ دارد امـ
کـــه ســـاماندھی وضعیـــت ایـــن نیروھـــا به طـــور 

قطعـــی انجـــام خواھـــد شـــد.  
نیروھـــای شـــرکتی سال ھاســـت در دســـتگاه ھای 
ــان  ــا قراردادشـ ــد امـ ــه کارنـ ــغول بـ ــی مشـ اجرایـ
نـــه بـــا دولـــت، بلکـــه بـــا شـــرکت ھای واســـطه 
منعقـــد می شـــود.  ایـــن وضعیـــت باعـــث شـــده 
ـــان  ـــد و حقوقش ـــزل باش ـــان متزل ـــغلی آن ـــت ش امنی

ـــود.   ـــت ش ـــطه پرداخ ـــا واس ب
- نماینـــدگان مجلـــس در شـــھرھای مختلـــف بـــا 
ـــد؛  ـــا مواجه ان ـــن نیروھ ـــات ای ـــالای مطالب ـــم ب حج
ـــرارداد  ـــغلی و ق ـــت ش ـــان، امنی ـــی آن ـــته اصل خواس

ـــت.   ـــت اس ـــا دول ـــتقیم ب مس
ـــی  ـــورای اسلام ـــس ش ـــل در مجل ـــردم باب ـــده م نماین
گفـــت: تعییـــن تکلیـــف و تبدیـــل وضعیـــت 
نیروھـــای شـــرکتی حتمـــا انجـــام می شـــود و 
ـــا زود دارد  ـــر ی ـــرح دی ـــن ط ـــرای ای ـــت اج ـــد گف بای

امـــا ســـوخت و ســـوز نـــدارد.
ــل  ــکل تبدیـ ــرد: مشـ ــار کـ ــد فاطمـــی اظھـ احمـ
وضعیـــت نیروھـــای شـــرکتی بایـــد در دولـــت 
ـــتمر  ـــورت مس ـــه ص ـــا ب ـــری ھ ـــود و پیگی ـــل ش ح
ـــکل  ـــن مش ـــل ای ـــرای ح ـــت: ب ـــه دارد.وی گف ادام
ـــوزه  ـــن ح ـــد ای ـــران ارش ـــور و مدی ـــس جمھ ـــا رئی ب
در دولـــت صحبـــت ھـــای زیـــادی شـــد کـــه در 
ـــم  ـــوع تصمی ـــن موض ـــرای ای ـــد ب ـــت بای ـــت دول نھای

گیـــری کنـــد.
ــورای  ــس شـ ــی مجلـ ــیون اجتماعـ ــو کمیسـ عضـ
اسلامـــی بـــا بیـــان ایـــن کـــه در شـــرایط فعلـــی 
ـــطه  ـــه واس ـــرکتی را ب ـــای ش ـــوق نیروھ ـــت حق دول
ـــل  ـــت: تبدی ـــد، گف ـــی کن ـــت م ـــا پرداخ ـــرکت ھ ش
وضعیـــت و ســـاماندھی نیروھـــای شـــرکتی بـــرای 
ـــان  ـــه ھم ـــت ب ـــون دول ـــدارد چ ـــی ن ـــار مال ـــت ب دول

ـــد. ـــی کن ـــت م ـــا را پرداخ ـــوق آنھ ـــدار حق مق
ــه  ــرایط فعلـــی دولـــت بـ فاطمـــی گفـــت: در شـ
ـــوق  ـــود حق ـــه ش ـــد ھزین ـــه بای ـــداری ک ـــان مق ھم
نیروھـــای شـــرکتی را پرداخـــت مـــی کنـــد کـــه 
بـــا اجـــرای ایـــن طـــرح شـــرکت حـــذف و قـــرداد 
ـــود. ـــی ش ـــرار م ـــه برق ـــتگاه مربوط ـــا دس ـــتقیم ب مس
وی بـــا بیـــان ایـــن کـــه نماینـــدگان مجلـــس در 

ــای  ــی از تقاضاھـ ــا انبوھـ ــف بـ ــھرھای مختلـ شـ
ایـــن نیروھـــای شـــرکتی مواجـــه ھســـتند، ادامـــه 
ـــای  ـــته نیروھ ـــن خواس ـــغلی مھمتری ـــت ش داد: امنی
ـــی  ـــق م ـــون تحق ـــن قان ـــه در ای ـــت ک ـــرکتی اس ش

ـــد. یاب
نماینـــده بابـــل در مجلـــس شـــورای اسلامـــی 
ــه تبدیـــل وضعیـــت  ــان ایـــن مطلـــب کـ ــا بیـ بـ
نیروھـــای شـــرکتی مخالفانـــی در دولـــت دارد، 
اظھـــار کـــرد: ھمـــه تلاش ھـــا بـــر آن اســـت تـــا 
شـــرکت ھـــای واســـطه حـــذف و دســـتگاه ھـــای 
اجرایـــی قـــرارداد مســـتقیم بـــا نیـــروی شـــرکتی 

منعقـــد کنـــد.
طـــرح تبدیـــل وضعیـــت نیروھـــای شـــرکتی، 
ــه  ــون بـ ــت، اکنـ ــی در دولـ ــم مخالفت ھایـ به رغـ
ـــده  ـــدل ش ـــور ب ـــطح کش ـــر در س ـــه ای فراگی مطالب
اســـت. نماینـــدگان مجلـــس بـــر ضـــرورت حـــذف 
ــد  ــتقیم تأکیـ ــرارداد مسـ ــاد قـ ــطه ھا و انعقـ واسـ
ـــد  ـــیر ھرچن ـــن مس ـــه ای ـــد ک ـــده داده ان ـــد و وع دارن
زمان بـــر باشـــد، امـــا ســـرانجام بـــه نتیجـــه 

خواھـــد رســـید.  

ھمایـــش تجلیـــل از پژوھشـــگران برتـــر اســـتان در دانشـــگاه مازنـــدران، فرصتـــی 
ـــتگاه ھای  ـــگاه و دس ـــان دانش ـــل می ـــت تعام ـــر اھمی ـــر ب ـــار دیگ ـــا ب ـــد ت ش
ـــت  ـــعه مدیری ـــاون توس ـــی، مع ـــمی طوس ـــی قاس ـــود. عیس ـــد ش ـــی تأکی اجرای
ـــازنده  ـــل س ـــت: «تعام ـــم گف ـــن مراس ـــدران، در ای ـــتانداری مازن ـــع اس و مناب
و پیونـــد دســـتگاه ھای اجرایـــی بـــا دانشـــگاه زمینـــه ای بـــرای توســـعه و 

ـــت. ـــتان اس ـــرفت اس پیش
ـــا  ـــد ب ـــتان بای ـــدار در اس ـــول پای ـــر تح ـــه ھ ـــرد ک ـــد ک ـــی تأکی ـــمی طوس قاس

ـــود.   ـــی ش ـــی و اجرای ـــگاھیان بررس ـــر دانش ـــکاری و نظ ھم
ـــد  ـــرف کن ـــردم را برط ـــش روی م ـــکلات پی ـــد مش ـــش بای ـــم و دان ـــزود: عل او اف
و شـــھروندان انتظـــار دارنـــد نخبـــگان دانشـــگاھی گره گشـــای مســـائل 

ـــند.   ـــه باش جامع
ـــا صنعـــت در  ـــد دانشـــگاه ب ـــن پیون ـــرار گرفت ـــر ضـــرورت ق ـــاون اســـتاندار ب مع
ـــتادان  ـــی اس ـــای مطالعات ـــرد.   فرصت ھ ـــد ک ـــتان تأکی ـــدی اس ـــتور کار ج دس
ـــرفت  ـــی در پیش ـــش مھم ـــد نق ـــه او، می توان ـــه گفت ـــع، ب ـــگاه در صنای دانش
ـــه  ـــد بلک ـــش می دھ ـــتگی ھا را کاھ ـــا وابس ـــه تنھ ـــل ن ـــن تعام ـــد. ای ـــا کن ایف

ـــازد.   ـــر می س ـــتان را ھموارت ـــادی اس ـــی و اقتص ـــعه صنعت ـــیر توس مس
- قاســـمی طوســـی خواســـتار مشـــارکت فعـــال دســـتگاه ھای اجرایـــی در 

چرخـــه تصمیم ســـازی ھای اســـتان شـــد.  او گفـــت: تعامـــل میـــان ایـــن دســـتگاه ھا و 
ـــر  ـــدار منج ـــعه پای ـــه توس ـــد و ب ـــل کن ـــردم را ح ـــکلات م ـــیاری از مش ـــد بس ـــگاه می توان دانش

ـــود.   ش
ـــجو،  ـــزار دانش ـــدود ۱۲ ھ ـــی و ح ـــروه آموزش ـــکده، ۶۴ گ ـــا ۱۳ دانش ـــدران ب ـــگاه مازن - دانش

بزرگ تریـــن مرکـــز علمـــی شـــمال کشـــور اســـت.  
- ترکیـــب دانشـــجویان: ۱۱ درصـــد دکتـــری، ۲۵ درصـــد کارشناســـی ارشـــد، ۶۴ درصـــد 
ـــد  ـــن ۶۲ درص ـــتند؛ ھمچنی ـــرد ھس ـــد م ـــجویان زن و ۳۶ درص ـــد دانش ـــی.   ۶۴ درص کارشناس
ــجو  ــته گرایش دانشـ ــگاه در ۲۵۷ رشـ ــن دانشـ ــد.  ایـ ــر بومی انـ ــد غیـ ــی و ۳۸ درصـ بومـ
می پذیـــرد و بـــا ۴۷۱ عضـــو ھیـــأت علمـــی و ۳۳۰ مـــدرس پاره وقـــت، ظرفیـــت بالایـــی 

بـــرای پژوھـــش و آمـــوزش دارد.  
ـــتری  ـــه بس ـــگران، بلک ـــل از پژوھش ـــان تجلی ـــا زم ـــه تنھ ـــش را ن ـــه پژوھ ـــتاندار ھفت ـــاون اس مع
ـــن  ـــه ای ـــرد ک ـــد ک ـــت.  او تأکی ـــوزش دانس ـــن در آم ـــای نوی ـــت فناوری ھ ـــی اھمی ـــرای معرف ب

ـــود.   ـــر ش ـــتان منج ـــازی ھای اس ـــش در تصمیم س ـــگاه پژوھ ـــت جای ـــه تقوی ـــد ب ـــداد بای روی
ـــد  ـــترده، می توان ـــی گس ـــای علم ـــزرگ و ظرفیت ھ ـــگاھی ب ـــورداری از دانش ـــا برخ ـــدران ب مازن
ـــوار  ـــدار را ھم ـــعه پای ـــیر توس ـــی، مس ـــتگاه ھای اجرای ـــگاه و دس ـــان دانش ـــر می ـــد مؤث ـــا پیون ب
ـــتان  ـــده اس ـــرای آین ـــردی ب ـــی راھب ـــه ضرورت ـــاب، بلک ـــک انتخ ـــه ی ـــل، ن ـــن تعام ـــد. ای کن

ـــت.   اس

تبدیل وضعیت نیروهاي شرکتی؛ وعده اي بی سوخت و سوز در مسیر حذف واسطه ها

دانشگاه و دستگاه هاي اجرایی؛ پیوندي راهبردي براي توسعه پایدار 
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مازندران؛ قطب نوظهور قطعه سازي خودرو در مسیر هم افزایی ملیمازندران؛ قطب نوظهور قطعه سازي خودرو در مسیر هم افزایی ملی

رشـد صنایـع قطعه سـازی در مازنـدران طـی 
سـال ھای اخیـر، ایـن اسـتان را از یـک بازیگـر 
نوظھـور  قطب ھـای  از  یکـی  بـه  محلـی 
زنجیـره تأمین خودروسـازی کشـور بـدل کرده 
اسـت. محمدعلـی ذکریایـی، رئیـس انجمـن 
نشسـت  در  مازنـدران،  خـودرو  قطعه سـازان 
خبـری اخیـر با خبرنـگاران، از افزایـش ظرفیت 
و  صنعتـی  ھمکاری ھـای  گسـترش  تولیـد، 
میـان  منسـجم تر  شـبکه ای  شـکل گیری 

داد.   خبـر  خودروسـازان  و  تولیدکننـدگان 
رئیـس انجمـن قطعه سـازان خـودرو مازنـدران 
بـا اشـاره بـه رشـد چشـمگیر صنایـع وابسـته 
بـه خودروسـازی در شـمال کشـور، از افزایـش 
ظرفیـت تولید، گسـترش ھمکاری ھای صنعتی 
منسـجم تر  تأمیـن  زنجیـره  شـکل گیری  و 
سـال ھای  دسـتاوردھای  مھم تریـن  به عنـوان 
اخیـر عنـوان کـرد و گفـت: گوشـه ای از ایـن 

نمایشـگاه  قالـب  در  مـاه  دی  در  توانمنـدی 
خـودرو و قطعـات در سـاری عرضـه می شـود.

محمدعلـی ذکریایـی افزود: در سـال ھای اخیر، 
صنایـع قطعه سـازی مازنـدران از یـک فعالیـت 
محـدود اسـتانی فراتـر رفته و بـه بازیگری مھم 

در زنجیـره تأمین کشـور تبدیل شـده اسـت.
صنعتـی  واحـد  ده ھـا  امـروز  داد:  ادامـه  وی 
در اسـتان مازنـدران در حـوزه قطعـات، مـواد 
اولیـه، تجھیـزات تولید و خدمـات فنی فعالیت 
می کننـد و بخـش قابـل توجھـی از نیـاز بـازار 

شـمال کشـور را تأمیـن می کننـد.
وی تصریـح کـرد: بـازار گسـترده اسـتان ھای 
شـمالی بـه ویـژه در بخـش خدمـات پـس از 
فرصتـی  خـودرو،  قطعـات  مصـرف  و  فـروش 
محسـوب  تولیدکننـدگان  بـرای  اسـتراتژیک 
می شـود، بـه گونـه ای کـه ایـن منطقـه یکـی 
از بزرگ تریـن بازارھـای قطعـات و لـوازم یدکـی 

کشـور بـه شـمار مـی آیـد و ھمیـن موضـوع، 
موقعیـت ویـژه ای برای سـرمایه گذاری، توسـعه 
فنـاوری و افزایـش ظرفیـت تولیـد ایجـاد کرده 

ست. ا
و  خودروسـازان  بیـن  ھم افزایـی  لـزوم 

ن ا ز سـا قطعه 
ذکریایـی بـا تأکیـد بـر ضـرورت تقویـت ارتباط 
تأمین کننـدگان قطعـات  میـان خودروسـازان، 
خـودرو و شـرکت ھای خدمـات فنـی، اظھـار 
داشـت: اگـر ایـن شـبکه ھمـکاری به درسـتی 
شـکل بگیـرد، بسـیاری از وابسـتگی ھا کاھش 
یافته و مسـیر توسـعه صنعتی اسـتان ھموارتر 
خواھـد شـد. امـروز قطعه سـازان مـا آمادگـی 
دارنـد در طـرح ھـای بزرگ تـر مشـارکت کنند 
و بخشـی از نیـاز صنایع مـادر را تأمیـن کنند.
را  نمایشـگاه  قطعه سـازان،  انجمـن  رئیـس 
فرصتـی بـرای دیده شـدن توانمندی ھـا قطعـه 

سـازان دانسـت و گفـت: نمایشـگاه تخصصـی 
خـودرو و قطعات از سـوم تـا ششـم دی ماه در 
محل نمایشـگاه نیاوران سـاری برگزار می شـود.

بسـتر  یـک  بیشـتر  رویـداد  ایـن  گفـت:  وی 
ارتباطی اسـت؛ فرصتی بـرای معرفی توانمندی 
تولیدکنندگان شـمال کشـور و نزدیک تر شـدن 
آنـان بـه شـبکه تأمیـن خودروسـازان. صنایـع 
بایـد بیـش از گذشـته دیـده شـوند و چنیـن 
رویدادھایـی می توانـد به این روند شـتاب دھد.

مازندران با رشـد سـریع صنایع قطعه سـازی، در 
حـال تثبیـت جایـگاه خـود به عنـوان قطـب 
نوظھـور خودروسـازی کشـور اسـت. ھم افزایی 
و خودروسـازان، حـذف  تولیدکننـدگان  میـان 
سـرمایه گذاری ھای  جـذب  و  وابسـتگی ھا 
از  یکـی  بـه  را  اسـتان  ایـن  می توانـد  جدیـد، 
محورھـای اصلـی توسـعه صنعتـی ایـران بدل 

  . کند

عبدالعظیم جور قاسمی
امنیـت یکـی از نیازھـای بنیادین ھر جامعه اسـت و در شـھرھای امـروزی، تأمین 
آن تنھـا بـا حضـور نیروھـای انتظامـی حاصـل نمی شـود. شـھرداری ھا به عنـوان 
نھادھایـی کـه گسـترده ترین ارتباط را بـا زندگی روزمـره ی شـھروندان دارند، نقش 
بسـزایی در ایجـاد حـس امنیت و آرامش شـھری ایفا می کنند. واحدھای حراسـت 
و نظـارت داخلـی در ایـن میـان، حافظـان پنھـان سلامـت سـازمانی و صیانـت از 

عمومی اند. امـوال 
حراسـت شـھرداری ھا تنھـا ناظـر بـر ورود و خـروج کارکنـان یـا حفاظـت فیزیکی 
از سـاختمان ھا نیسـت. ایـن واحدھـا نقـش مھمـی در جلوگیـری از فسـاد اداری، 
صیانـت از اطلاعـات و نظـارت بـر اجـرای درسـت قوانین دارنـد. در واقـع، سلامت 
مالـی و اداری شـھرداری ھا تـا حد زیادی وابسـته به توانمنـدی و صداقت نیروھای 
حراسـتی اسـت. ایجـاد شـفافیت در فرایندھـا، نظـارت الکترونیکـی بـر پروژه ھا و 
اسـتفاده از سـامانه ھای ھوشـمند کنترل دسترسـی، ابزارھایی ھسـتند کـه امروزه 

بـه افزایش اعتمـاد عمومـی کمـک می کنند.
بـا وجـود ابزارھـای فنـی، آنچـه بنیـان واقعی امنیـت شـھری را می سـازد، وجدان 
کاری و احسـاس مسـئولیت کارکنـان اسـت. نیروھـای حراسـت بـا ھوشـیاری و 
رعایـت اصـول اخلاقـی، نه تنھـا از دارایی ھـای عمومـی محافظـت می کننـد، بلکه 
بـا حضـور خـود، احسـاس آرامـش و نظـم را در فضـای کاری تقویـت می نماینـد. 
آنـان به نوعـی چشـم بیـدار شـھرداری اند کـه در سـکوت، سلامـت سـاختار اداری 
را پاسـداری می کننـد. اسـتمرار صداقـت و دقـت در عملکـرد ایـن نیروھـا، بنیـان 

اعتمـاد عمومـی و ضامـن پایـداری اخلاقـی مدیریت شـھری اسـت.

 مقالھ


ایمنی شهري و نقش مدیریت حراست 
در حفظ سرمایه هاي عمومی
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 زندگی نامه ســـردار شهید «غلامعلی (جواد) نژاد اکبر»
ارادت او به دوســـتان خود وصف ناپذیر بود

بـــه  او  ارادت  اکبر»  نـــژاد  (جـــواد)  «غلامعلـــی  شهیـــد  ســـردار 
دوســـتان خـــود وصـــف ناپذیـــر بـــود و بـــا ناملایمـــات روزگار بـــه 
ــز  ــان رمـ ــن همـ ــه ایـ ــرد کـ ــرم می کـ ــه نـ ــت و پنجـ ــادگی دسـ سـ

ــت. ــقان اسـ ــان و عاشـ ــق عارفـ توفیـ
در  کشـــاورز  و  مـــذهبی  خانـــواده ی  یـــک  در  ســـال ۱۳۴۱،  در 
ــده  ــدران» دیـ ــتان «مازنـ ــبیل» در اسـ ــه سرسـ ــتای «بیشـ روسـ
بـــه جهـــان گشـــود. دوران ابتدایــــی را در مدرســـه «بهشـــت 
وارد  دبیرســـتان  و  راهنمایــــی  دوران  در  و  گذارنـــد  آئین» 

شهرســـتان «بابـــل» شـــد.
انـــقلاب  گیری  اوج  بـــا  مصـــادف  ایشـــان  دبیرســـتان  دوران 
ـــت  ـــزایـی داش ـــه س ـــش ب ـــقلاب نق ـــه در پیروزی ان ـــود ک ـــی ب اسلام
رمـــی»،  «جانـــی  «تبارجعفرقلـــی»،  شهیـــدان  همـــراه  بـــه  و 
ــته  ــور داشـ ــه حضـ ــرادران در صحنـ ــر بـ ــار» و دیگـ ــادات تبـ «سـ
و مـــردم را تشـــویق بـــه شـــرکت در تظاهـــرات علیـــه رژیـــم 

. نمـــود می 
در ســـال ۱۳۵۹ بـــا شـــروع جنـــگ تحمیلـــی و مشـــارکت مـــردم 
ـــد و در  ـــر آم ـــقلاب ب ـــتاورد های ان ـــم و دس ـــاع از حری ـــت دف در جه
اولین اعـــزام از بابـــل رهســـپار میادیـــن نبرد حـــق علیـــه باطـــل 
در مریـــوان شـــد؛ و بعـــد از پایـــان مأموریـــت بـــه ادامـــه تحصیـــل 
پرداخـــت و بـــا تلاش بـــی وقفـــه در ســـال ۶۰ موفـــق بـــه اخـــذ 
ــه  ــم بـ ــت دیپلـ ــد از دریافـ ــد. بعـ ــته ی فنی گردیـ ــم در رشـ دیپلـ
ـــات  ـــد عملی ـــد و در واح ـــل در آم ـــداران باب ـــپاه پاس ـــت س عضوی
مشـــغول بـــه خدمـــت شـــد و در تشـــکیل انجمـــن اسلامـــی و 

گروه هـــای مقاومـــت نقـــش فعالـــی داشـــت.
ــوه   اسـ

ً
ــا ــا، واقعـ ــام کار هـ ــودن در تمـ ــور بـ ــوی و صبـ ــر تقـ از نظـ

جبهه هـــا  روانـــه ی   ۶۱ ســـال  در  ایشـــان  بـــود.  نمونـــه  و 
گردیـــد ودر عملیـــات مختلـــف از طریـــق القـــدس گرفتـــه تـــا 
بیـــت المقـــدس، فتـــح المـــبین، والفجـــر هشـــت، کـــربلای 
ــان و  ــم رزمـ ــه ی هـ ــه همـ ــت. او بـ ــال داشـ ــوری فعـ ــج حضـ چنـ
ـــق  ـــدا عش ـــه خ ـــه ب ـــه چگون ـــود ک ـــه ب ـــود آموخت ـــنگران خ همس
«یـــارب  دلنـــشین  کلام  خلوتگاهـــش  در  همیشـــه  بورزنـــد. 

می ریخـــت. اشـــک  و  می کـــرد  زمزمـــه  را  بدنـــی»  ضعـــف 
ارادت او بـــه دوســـتان خـــود وصـــف ناپذیـــر بـــود و بـــا ناملایمـــات 
ـــان  ـــن هم ـــه ای ـــرد ک ـــرم می ک ـــه ن ـــت و پنج ـــادگی دس ـــه س روزگار ب
رمـــز توفیـــق عارفـــان و عاشـــقان اســـت. ایشـــان در ســـال ۶۱

ـــای  ـــه نام ه ـــادگار ب ـــت، دو ی ـــن وصل ـــره ی ای ـــه ثم ـــود ک ازدواج نم
«کمیـــل» و «فاطمـــه» می باشـــد.

در عملیـــات مختلـــف از جملـــه در منطقـــه ی هورالعظیـــم بـــه 
شـــدت مجـــروح شـــده بودنـــد، بعـــد از سلامتی دوبـــاره بـــه 
ــلم (ع) و  ــردان مسـ ــده ی گـ ــوان فرمانـ ــه عنـ ــزام و بـ ــه اعـ جبهـ
 بـــه عنـــوان فرمانـــده ی گـــردان صاحـــب الزمـــان (عـــج) و 

ً
بعـــدا

جانـــشین فرمانـــده تیـــپ مشـــغول بـــه خدمـــت شـــدند و بـــا 
اســـتفاده از ایمـــان بـــه ایزدمنـــان و تجربه هـــای بـــه دســـت 
ــن  ــربازی مؤمـ ــوان سـ ــه عنـ ــدس، بـ ــاع مقـ ــول دفـ آورده در طـ
و متعهـــد، بـــه نبرد بـــا صدامیـــان پرداخـــت و ســـرانجام در 
ادامـــه ی عملیـــات پیروزمنـــد کـــربلای پنـــج در تاریـــخ دوازدهـــم 

ــید. ــادت رسـ ــه شهـ ــره بـ ــرق بصـ ــفند ۱۳۶۵، در شـ اسـ

یاد شهدا

︾﹙︀﹝︺﹙﹩ (︗﹢اد) ﹡︥اد ا﹋︊︣︾﹙︀﹝︺﹙﹩ (︗﹢اد) ﹡︥اد ا﹋︊︣



ــت،  ــه الی ــس ب ــدگان مجل ــزام نماین اع
ظاھــر  در  و  لازم  اقدامــی  ھرچنــد 
پرسشــی  امــا  اســت،  امیدوارکننــده 
افــکار  قدیمــی را دوبــاره پیــش روی 
ــه  ــرا ھمیش ــد؛ چ ــرار می دھ ــی ق عموم
بعــد از حادثــه، بعــد از خاکســتر، و پــس 
از آن کــه جنــگل زخمــش را خــورده، 
و  «بازرســی»  فکــر  بــه  دســتگاه ھا 

می افتنــد؟ «گــزارش» 
امــروز  نظارتــی  ھیئت ھــای  این کــه 
الیــت  ســوخته  خــاک  در  پــای 
ــش  ــی اســت کــه آت ــد، در حال می گذارن
ســه بار  کشــید،  شــعله  آبــان   ۱۰ از 
و  گرفــت  جــان  دوبــاره  شــد،  مھــار 
شــد؛  خامــوش  آذر  ســوم  نھایــت  در 
ــی،  ــای طولان ــن روزھ ــام ای ــا در تم ام
آتــش  تــا  پابرجاســت:  اصلــی  ســؤال 
جــان جنــگل را گرفــت، مســئولان کجــا 

بودنــد؟
شــمال  جنگل ھــای  آتش ســوزی ھای 
نیســت. سال ھاســت  تــازه  مســأله ای 
از  آتــش  تابســتان،  پاییــز و  کــه ھــر 

برمــی آورد  ســر  ھیرکانــی  جنگل ھــای  دل 
اتفــاق  تکــراری  چرخــه  ھمــان  بــار  ھــر  و 
 ، موقــت  مھــار  اعلام   ، حریــق  می افتد:آغــاز 
ــک  ــت کم ــاره ، درخواس ــدن دوب ــعله ور ش ش
کمبــود  اظھــار   ، مجــاور  اســتان ھای  از 
ــری ــزارش تأخی ــک گ ــت، ی ــو در نھای تجھیزات

امــا ایــن بــار در الیــت، زخــم، عمیق تــر 
. د بو

پیــاده روی،  پنج ســاعته  مســیر  بــا  منطقــه ای 
صعب العبــور، خشــک و بــدون تجھیــزات پایگاھــی؛ محــل 
ــات ھوایــی  ــر امکان آتشــی کــه اگــر حتــی چنــد ســاعت زودت
ــرار  ــی ق ــردم محل ــی و م ــع طبیع ــای مناب ــار نیروھ در اختی
ــوخت. ــعت نمی س ــن وس ــه ای ــچ گاه ب ــاید ھی ــت، ش می گرف

نماینــدگان مجلس بالأخره رســیدند؛ اما دیر
ــد  ــان می دھ ــت نش ــس در الی ــیون مجل ــه کمیس ــور س حض
ــد از آن  ــر نمی ش ــه دیگ ــوده ک ــزرگ ب ــدر ب ــه آن ق ــه حادث ک

ــور کــرد. عب
امــا واقعیــت ایــن اســت کــه مجلــس بایــد پیــش از آبان مــاه 
ــدارھا  ــه ھش ــی ک ــت؛ زمان ــور می داش ــا حض ــن جنگل ھ در ای
از  کارشناســان  کــه  زمانــی  می شــد،  تکــرار  سال به ســال 
ــگاه  ــتن پای ــزات، نداش ــودگی تجھی ــر، فرس ــود ھلی کوپت کمب

ــد. ــی می گفتن ــای حرارت ــود ردیاب ھ ــت و نب ثاب
«ھماھنگــی  و  ضعــف»  نقــاط  «شناســایی  ھــدف  اگــر 
از حادثــه  پــس  تنھــا  بازدیدھــا  ایــن  نھادھا»ســت، چــرا 

می شــود؟ انجــام 
ــس  ــه «پ ــران»، ھمیش ــش از بح ــای «پی ــه ج ــارت ب ــرا نظ چ

است؟ بحران»  از 
چرا باید جنگل بســوزد تا مسئولان برسند؟

یکــی از محورھــای اصلــی بررســی امــروز نماینــدگان، کمبــود 
تجھیــزات ھوایــی بــود؛ ھمــان ضعفــی کــه سال ھاســت 
می مانــد  گزارش ھــا  در  ھمچنــان  امــا  می شــود،  تکــرار 
ســاعت  پنــج  می شــود.الیت  دیــده  عمــل  در  کمتــر  و 
پیــاده روی تــا کانــون آتــش فاصلــه داشــت؛باد شــدید، شــعله 
ــوب  ــو، آتش ک ــل، دل ــا بی ــا ب ــان می داد؛نیروھ ــاره ج را دوب
ــر  ــا دی ــد، ی ــا نبودن ــا ی ــد؛و بالگردھ ــر بودن ــان درگی و جان ش

ــدند. ــزام ش اع
ــاوگان  ــد کــه بــدون یــک ن کارشناســان بارھــا ھشــدار داده ان
در  حریــق  اطفــای  دائمــی  پایگاه ھــای  و  مجھــز  ھوایــی 
ــی  ــه بحران ــد ب ــک می توان ــوزی کوچ ــر آتش س ــدران، ھ مازن
ــد  ــان در ح ــه، ھمچن ــن مطالب ــود.اما ای ــل ش ــترده تبدی گس

ــت. ــده اس ــی مان ــه باق ــس از حادث ــای پ وعده ھ
ــردم  ــن م ــد، ای ــق زده ش ــای حری ــتین جرقه ھ ــی نخس وقت
ــای  ــا دلوھ ــه ب ــد ک ــی بودن ــی محل ــک تپه و اھال ــت، کوش الی
آب، شــاخه جاروب و حتــی پتوھــای خیــس بــه دل آتــش 

زدند.تصویــر مردمــی کــه بی دســتگاه 
شــیب ھای  روی  بی تجھیــزات،  و 
جنــگل  ارتفاعــات  و  خطرنــاک 
گزارشــی،  ھــر  از  بیــش  می جنگنــد، 
ــت:جنگل  ــخ اس ــت تل ــک واقعی ــواه ی گ
شــمال، ھنــوز روی شــانه ھای مــردم 
ــانه ھای  ــه روی ش ــود، ن ــت می ش مدیری

بحــران. ســامانه ھای 
ــا  ــاز اصلاح ی ــروز؛ آغ ــد ام بازدی
ــراری؟ ــه تک ــان چرخ ــه ھم ادام

ــرام  ــل احت ــس قاب ــروز مجل ــرد ام عملک
ــی نیســت.مردم انتظــار  ــا کاف اســت، ام
تنھــا  رســمی  ھیئت ھــای  ندارنــد 
گــزارش  بگیرنــد،  عکــس  بیاینــد، 
بنویســند و چنــد ھفتــه بعــد از حافظــه 

عمومــی محــو شــوند.
مجلــس  از  شــمال  جامعــه  آنچــه 
اســت:تدوین  چیــز  ســه  می خواھــد، 
پایگاه ھــای  ایجــاد  بــرای  الــزام آور  قانــون 
ــزام  ــدران ، ال ــی در مازن ــای ھوای ــی اطف دائم
پیــش  عملیاتــی  ھماھنگــی  بــه  دســتگاه ھا 
جــدول  ارائــه  و  پرخطــر   فصل ھــای  از 
ســاختار  اصلاح  بــرای  شــفاف  زمان بنــدی 

جنــگل بحــران  مدیریــت 
ــک  ــا ی ــد، تنھ ــه بازدی ــز نتیج ــار نی ــن ب ــر ای اگ
خــاک  بایگانی ھــا  در  کــه  باشــد  چندصفحــه ای  گــزارش 
ــس از  ــای پ ــه بازدیدھ ــل ھم ــم مث ــد ھ ــن بازدی ــورد، ای بخ
ــود. ــد ب ــھراب خواھ ــرگ س ــد از م ــدارو بع ــوزی نوش آتش س

آن  از  و ھزاران ھکتــار  زیســته  میلیون ھــا ســال  ھیرکانــی، 
ــا  ــا، بودجه ھ ــت.اگر تصمیم ھ ــده اس ــه دود ش ــد دھ در چن
ــر  ــوند، اگ ــاذ ش ــه» اتخ ــد از حادث ــان «بع ــا ھمچن و برنامه ھ
ــان  ــا ھمچن ــر بالگردھ ــد، اگ ــر باش ــان دی ــا ھمچن واکنش ھ
ــط  ــه فق ــد ک ــمال روزی می رس ــای ش ــند، جنگل ھ ــم باش ک

ــد. ــی بمان ــا باق ــد کتاب ھ روی جل
ــد؛  ــروع باش ــه ش ــد نقط ــدگان، می توان ــروز نماین ــد ام بازدی
امــا فقــط در صورتــی کــه از دل ایــن بازدیــد، اقــدام واقعــی 

ــد. ــرون بیای بی
ــار بایــد  جنــگل الیــت، بــرای ھشــدار دادن کافــی بــود. این ب

قبــل از آنکــه آتــش بعــدی زبانــه بکشــد، چــاره ای اندیشــید.

آتش سوزي الیت؛ بحران یا آزمونی که دوباره مردود شدیم؟آتش سوزي الیت؛ بحران یا آزمونی که دوباره مردود شدیم؟

ــود.  ــدار دادن کافی ب ــراي هش ــت، ب ــگل الی جن

ــدي  ــش بع ــه آت ــل از آنک ــد قب ــار بای این ب

ــد. ــاره اي اندیشی ــد، چ ــه بکش زبان

تهیه کننده: ام البنین جورقاسمی 
در مدیریــت شــھری نویــن، شــھروندان تنھــا دریافت کننــده ی خدمــات 
نیســتند، بلکــه شــریک و ناظــر اصلــی در تصمیم گیری ھــای شــھری به شــمار 
می آینــد. حکمرانــی محلــی مؤثــر زمانــی تحقــق می یابــد کــه مــردم احســاس 
کننــد در اداره ی شــھر نقــش دارنــد. در ایــن راســتا، فنــاوری اطلاعــات پلــی 
ــارکت  ــرای مش ــتری ب ــرده و بس ــاد ک ــه ایج ــھری و جامع ــت ش ــان مدیری می
گســترده و ھوشــمند شــھروندان فراھــم آورده اســت.در گذشــته، ارتبــاط میان 
مــردم و شــھرداری ھا محــدود بــه مراجعــات حضــوری یــا شــکایات کتبــی بــود، 
امــا امــروز ســامانه ھای دیجیتــال امــکان تعامــل دوســویه، شــفاف و لحظــه ای 
ــزارش  ــن ھای گ ــی، اپلیکیش ــارکت مردم ــای مش ــد. پلتفرم ھ ــاد کرده ان را ایج

ــا  ــازد ت ــادر می س ــھروندان را ق ــن، ش ــنجی آنلای ــامانه ھای نظرس ــھری و س ش
نظــرات و مشــکلات خــود را مســتقیماً بــه مدیــران شــھری منتقــل کنند.بــرای 
نمونــه، در برخــی شــھرھا ســامانه ای طراحــی شــده اســت کــه مــردم می توانند 
از طریــق آن محل ھــای نیازمنــد ترمیــم آســفالت، جمــع آوری زبالــه یــا خرابــی 
روشــنایی را گــزارش دھنــد. ایــن گزارش ھــا به صــورت خــودکار بــه واحدھــای 
ــیدگی را  ــت رس ــد وضعی ــھروند می توان ــود و ش ــاع داده می ش ــه ارج مربوط
پیگیــری کنــد. چنیــن شــفافیتی، اعتمــاد عمومــی را تقویــت و مشــارکت را 
تشــویق می کنــد.از ســوی دیگــر، اســتفاده از فناوری ھــای دیجیتــال در 
ــت. در  ــھری اس ــی ش ــن در حکمران ــردی نوی ــارکتی رویک ــزی مش بودجه ری
ــر  ــھرداری نظ ــع ش ــرد مناب ــای ھزینه ک ــاره ی اولویت ھ ــردم درب ــن روش، م ای
ــود،  ــی می ش ــت عموم ــش رضای ــب افزای ــا موج ــر نه تنھ ــن ام ــد. ای می دھن

ــا  ــر می کند.ب ــه نزدیک ت ــی جامع ــای واقع ــه نیازھ ــری را ب ــه تصمیم گی بلک
ایــن وجــود، مشــارکت شــھروندی دیجیتــال نیازمنــد فرھنگ ســازی و آمــوزش 
ــبکه ھای  ــی و ش ــانه ھای محل ــتفاده از رس ــا اس ــد ب ــھرداری ھا بای ــت. ش اس
ــوزش  ــردم آم ــه م ــن را ب ــامانه ھای آنلای ــتفاده از س ــیوه ی اس ــی، ش اجتماع
دھنــد و اعتمــاد آنــان را نســبت بــه امنیــت داده ھــا جلــب کنند. حفــظ حریم 
ــرط  ــات، ش ــتفاده از اطلاع ــوه ی اس ــفافیت در نح ــھروندانو ش ــی ش خصوص
ــدون  ــت شــھری ھوشــمند ب ــت، مدیری ــن رویکــرد اســت.در نھای موفقیــت ای
مشــارکت مردمــی دوام نخواھــد داشــت. فنــاوری تنھــا زمانــی مؤثــر اســت که 
ــزار ارتباطــی میــان دو ســوی مدیریــت و جامعــه باشــد. شــھرداری ھا بایــد  اب
از داده ھایــی کــه شــھروندان تولیــد می کننــد، بــرای تصمیم ســازی علمــی و 

ارتقــای کیفیــت زندگــی اســتفاده نماینــد.

مشارکت شهروندان در حکمرانی شهری؛ از درگاه دیجیتال تا هم افزایی اجتماعیمشارکت شهروندان در حکمرانی شهری؛ از درگاه دیجیتال تا هم افزایی اجتماعی مقالھمقالھمقالھمقالھ

شماره  درخواست  طی  مصدق،  محلی  استشھاد  ارائه  با  حسینعلی  فرزند  محمودنژاد  اله  عزیز  آقای 
۱۴۰۴۲۱۷۱۰۰۲۰۰۰۵۵۳۳ مورخ ۱۴۰۴/۰۱/۰۹  تقاضای صدور سند مالکیت المثنی شش دانگ عرصه و 
اعیان یک قطعه زمین با بنای احداثی تحت پلاک ۸۱۰۳ فرعی از ۵- اصلی به شماره سریال ۷۰۷۵۹۴ سری 
ج سال ۹۹ واقع در اراضی گلوگاه عمرانلو بخش ۱۹ ناحیه ۰۰ حوزه ثبتی شھرستان گلوگاه ثبت گردیده و در اثر 
گھی  جابجایی مفقود شده را نموده است. در اجرای ماده ۱۲۰ اصلاحی آئین نامه قانون ثبت مراتب در یک نوبت آ
گھی  تا چنانچه اشخاصی مدعی انجام معامله یا وجود سند مالکیت نزد خود می باشند ظرف ۱۰ روز از تاریخ انتشار آ
اعتراض خود را ھمراه اصل سند مالکیت یا سند معامله به اداره ثبت محل ارائه و رسید دریافت نمایند .  چنانچه پس 
از اتمام مدت مقرر اعتراض ارائه نگردد و یا در صورت اعتراض اصل سند مالکیت یا سند معامله ارائه نشود این اداره 

مطابق مقررات اقدام به صدور سند مالکیت المثنی به نام مالک خواھد نمود .   م الف ۲۰۶۱۹۸۵
تاریخ انتشار: ۱۴۰۴/۰۹/۱۱

جعفر رسولی   رئیس اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان گلوگاه

برابر رای شماره ۱۴۰۴۶۰۳۱۰۴۵۷۰۰۷۹۹۰ مورخه ۱۴۰۴/۰۷/۱۲ که در ھیات موضوع قانون تعیین تکلیف 
وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانھای فاقد سند رسمی مستقر در واحد ثبتی منطقه سه ساری تصرفات مالکانه 
آقای غفور شجاع فرزند غلامرضا بشماره ملی ۱۶۷۱۴۳۵۸۵۰ بشماره پرونده ۱۲۶۵- ۱۴۰۲  نسبت به ششدانگ 
عرصه و اعیان یک قطعه زمین با بنای احداثی به مساحت۶۵ /۵۲۰ پانصد و بیست متر و شصت و پنج سانتیمتر 
متر مربع قسمتی از پلاک شماره ۲۶ اصلی واقع در بخش ۲۹ ثبت ساری قریه محمد آباد خریداری از آقای با کوئی 

محرز گردیده است. 
گھی میشود در صورتی که اشخاص نسبت به صدور  لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله ۱۵ روز آ
گھی به مدت دو ماه اعتراض خود را  سند مالکیت متقاضی اعتراضی داشته باشند می توانند از تاریخ انتشار اولین آ
به این اداره تسلیم و پس از اخذ رسید، ظرف مدت یک ماه از تاریخ تسلیم ،اعتراض دادخواست خود را به مراجع 
قضایی تقدیم نمایند. بدیھی است در صورت انقضای مدت مذکور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالکیت 

صادر خواھد شد.   م الف ۲۰۵۰۲۲۶
تاریخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۴/۰۸/۲۶
تاریخ انتشار نوبت دوم : ۱۴۰۴/۰۹/۱۱

فریبرز یوسفیان  حمیدي  رییس اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان منطقه 3 ساري 

آگهی قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی و اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی حوزه شهرستان ساری آگهی فقدان سند مالکیت

منطقه سه
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«ایران جان» فرصتی براي معرفی ظرفیت هاي گلستان است
شناسایی استفاده کنندگان گزارش هاي 

مالی شهرداري نیازهاي اطلاعاتی آنها و 
اهداف آنها از استفاده از گزارشهاي مالی

مدیرکل فرهنگ و ارشاد اسلامی گلستان:

مدیرکل فرھنگ و ارشـاد اسلامی گلسـتان گفت: 
رویـداد «ایران جـان-  گلسـتان ایـران » فرصتـی 
بـرای معرفی ظرفیت ھای این اسـتان شـمالی در 

سـطح ملی و بین المللی اسـت.
بـه گزارش نقـش قلم  احمد گلچین در نشسـت 
ھم افزایـی فعـالان رسـانه ای اسـتان بـا محوریت 
رویـداد ملـی «ایران جـان – گلسـتان ایـران، اظھار 
واقع گرایانـه،  و  چندوجھـی  رویـداد  ایـن  کـرد: 
ظرفیت ھـای  معرفـی  بـرای  طلایـی  فرصتـی 
فرھنگـی، ھنری، اقتصادی و گردشـگری اسـتان 

گلسـتان در سـطح ملـی و بین المللـی اسـت.
وی بـا بیـان ایـن کـه رسـانه ھا نقش مھمـی در 
بازتـاب ایـن رویـداد دارند، گفـت: رسـانه ھا باید با 
نگاھـی جامع به این رویداد بنگرنـد و از پرداختن 

بـه حواشـی و مسـائل کم اھمیت پرھیـز کنند.
وی بـا اشـاره بـه تجربه تلخ سـیل سـال ۱۳۹۷ و 
۱۳۹۸ آق قلا، گفـت: در آن زمـان، بـا بزرگ نمایی 
برخـی رسـانه ھا، چھـره اسـتان مخدوش شـد و 
بسـیاری از گردشـگران سـفر خود به گلسـتان را 

لغـو کردند.
وی از رسـانه ھا خواسـت تا در رویـداد «ایران جان 
- گلسـتان ایـران» با تمرکز بر نقاط قوت اسـتان، 

تصویـر مثبتی از گلسـتان ارائه دھند.
مدیـرکل فرھنـگ و ارشـاد اسلامـی گلسـتان در 
ادامـه از برگـزاری برنامه ھـای متنـوع فرھنگـی و 
ھنـری در ھفتـه «ایران جـان» خبـر داد و گفت: 
از ۱۴ تـا ۱۷ آذرمـاه، نمایشـگاه عکـس «ایـران 
بیکـران» در مجموعـه فخرالدیـن اسـعد گرگانی 
برگـزار خواھد شـد. ھمچنیـن رویـداد بازی ھای 
رایانـه ای بـا حضـور ۱۴۰ شـرکت کننده از شـرق 
کشـور و ۷۰ نفر از گلسـتان در قالـب رقابت ھای 

ھکاتـون برگـزار می شـود.
وی مھم تریـن برنامـه ایـن ھفتـه را آییـن «ھفت 
بحـر ھنـر» عنـوان کـرد و افـزود: در این مراسـم 
کـه ۱۹ آذر در تـالار فخرالدیـن اسـعد گرگانـی 
چھره ھـای  و  پیشکسـوتان  از  می شـود،  برگـزار 

برجسـته فرھنگی و ھنری اسـتان تجلیل خواھد 
شد.

از  دعـوت  بـرای  تلاش  از  ھمچنیـن  گلچیـن 
دو چھـره ملـی ھنـری در ایـن ایـام خبـر داد و 
ابـراز امیـدواری کـرد کـه مجموعـه برنامه ھـای 
«ایران جـان - گلسـتان ایـران» بتوانـد رنـگ و 
بویـی متفـاوت بـه معرفـی گلسـتان ببخشـد.

مدیـرکل صـدا و سـیمای گلسـتان بـا اشـاره به 
میزبانـی گلسـتان در ششـمین مرحلـه از رویداد 
گفـت:  ایـران»،  گلسـتان   – «ایران جـان  ملـی 
ایـن برنامـه را یـک رخـداد بی سـابقه رسـانه ای 
در اسـتان توصیـف کـرد کـه بـا ھـدف معرفـی 
ابعـاد  در  گلسـتان  ظرفیت ھـای  ھمه جانبـه 
فرھنگـی، ھنری، اجتماعـی، اقتصـادی، علمی و 

می شـود. برگـزار  سیاسـی 
رسـول شـکری نیا با بیان این کـه این رویـداد قرار 
بـود طبق روال سـال آینـده برگـزار شـود، افزود: 
بـا پیگیری ھـای مسـئولان اسـتان و ھمزمانی با 
پنجـم آذر، روز ملـی گـرگان، و تراکـم برنامه ھـا 
در آذر و دی مـاه، گلسـتان بـه عنـوان ششـمین 

میزبـان این رویـداد انتخاب شـد.
وی بـا تشـریح ابعـاد این رویـداد گفـت: در طول 
شـش روز، تمامی ظرفیت ھای رسـانه ملی شامل 
بیش از ۱۶۵ شـبکه رادیویـی، تلویزیونی، خبری و 
فضـای مجـازی در اختیار اسـتان قـرار می گیرد 

تـا چھـره واقعـی گلسـتان، از علمـا و شـھدا تـا 
ظرفیت ھـای گردشـگری، اقتصـادی، فرھنگـی و 

زیرسـاختی، بـه ایـران و جھـان معرفـی شـود.
وی اظھـار کـرد: در ایـن مـدت بیـش از ۱۰ ھزار 
و   HD کیفیـت  بـا  تصویـری  دقیقـه محتـوای 
بالاتـر و حـدود ۱۱ ھـزار دقیقـه برنامـه رادیویـی 
تولید شـده اسـت. در واقع اسـتان به طـور کامل، 
بـه  آن  زیرسـاخت ھای  و  زیبایی ھـا، ظرفیت ھـا 

تصویـر کشـیده می شـود.
مدیـرکل صـدا و سـیمای گلسـتان ھمچنیـن از 
تدویـن سـند زیسـت بوم رسـانه ای اسـتان خبـر 
داد و گفـت: ایـن سـند کـه از یـک گـزارش ۴۰۰

صفحـه ای بـه نسـخه ای ۱۲۰ صفحـه ای خلاصه 
شـده، شـامل شـاخص ھا، ویژگی ھـا و مسـائل 
کلان اسـتان در حوزه ھـای مختلـف اسـت و بـه 
عنـوان مرجـع محتوایـی در اختیار رسـانه ھا قرار 

گرفت. خواھـد 
از فعـالان رسـانه ای  ایـن نشسـت تعـدادی  در 
استان گلسـتان، نقطه نظرات خود را در خصوص 
ھرچه بھتر برگزار شـدن این رویـداد و تاثیرگذاری 

آن در توسـعه ھمـه جانبـه ارائـه کردند.
اسـتان گلسـتان بیش از ۲ میلیـون نفر جمعیت 
متشـکل از ۱۶قوم در شـمال گلسـتان قـرار دارد 
و اقتصـاد اصلـی سـاکنان آن برپایـه کشـاورزی 

است. اسـتوار 

 ھـدف پژوھش حاضر شناسـایی اسـتفاده 
شـھرداری  مالـی  گزارش ھـای  کننـدگان 
نیازھـای اطلاعاتـی آنھـا و اھدافـی اسـت 
آن  تحقـق  بـرای  مالـی  گزارشـھای  کـه 

می شـود. اسـتفاده  اھـداف 
حـاوی  پرسشـنامه ای  منظـور  ایـن  بـرای 
سـؤال ھـای مربوط بـه حوزه ھـای موضوع 
پژوھـش تنظیـم و در اختیـار نمونـه ھـای 
انتخابی از بین سـه گروه بـه عنوان جامعه 

آمـاری قـرار داده شـد. آزمودنی ھایـی کـه 
در ایـن پژوھش مشـارکت داشـتند در سـه 

گـروه طبقـه بندی شـدند.
مالـی  اداری  معاونـان  شـامل  اول  گـروه 
مدیران، مالی رؤسـای حسـابداری رؤسـای 
در  شـاغل  حسابرسـی  مدیـران  و  درآمـد 
مناطـق شـھرداری شـھرھایی بـا جمعیتی 
بیـش از ۰۰۰/۵۰۰ نفـر گـروه دوم اعضـای 
شـورای اسلامـی این شـھرھا و گروه سـوم 

نیز شـامل دانشـجویان کارشناسـی ارشد و 

دکتـری و اعضای ھیأت علمی حسـابداری 

پنج دانشـگاه ھسـتند که از آنھـا به عنوان 

نماینده شـھروندان اسـتفاده شـد. 

مجتـبی داودي، مصطـفی آرمند و 

طهماسبی افسـانه 
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